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國家氣候變遷調適行動
計畫(112-115年)

環 境 部
報告人：氣候變遷署

112 年12月 1
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計畫內容

涉及性別平等議題部分

1 緣起
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國家氣候變遷調適推動歷程
國家氣候變遷調適
行動方案(107-111年)

國家氣候變遷調適
行動計畫(102-106年)

國家氣候變遷調適
行動計畫(112-115年)
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因應氣候變遷-減緩與調適並重

地
方

中
央 階段管制目標（第10條） 國家氣候變遷調適行動計畫（第19條）

部/會/署

溫室氣體減量執行方案（第15條） 氣候變遷調適執行方案（第20條）

部門溫室氣體減量行動方案（第11條） 調適領域行動方案（第19條）

國家因應氣候變遷行動綱領（第9條）

由行政院永續會協調、分工或整合跨部會氣候變遷因應事務 (第8條)

直轄市、縣(市)政府 氣候變遷因應推動會 召集人：直轄市、縣(市)政府首⾧ （第14條）
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112年2月15日總統公布氣候變遷因應法施行

氣候變遷因應法調適專章

氣候變遷
調適策略

提升國家調適基礎能力
• 政府應推動10項調適能力建構
• 國民、事業、團體應致力參與

國家調適計畫落實公眾參與

因地制宜調適策略

氣候變遷科研與風險評估
• 中央主管機關與中央科技主管機關

定期公開氣候變遷科學報告
• 中央主管機關訂定氣候變遷風險評

估作業準則
• 輔導各級政府使用科學報告，研擬、

推動調適方案及策略，必要時規劃
早期預警機制及系統監測

• 地方政府擬訂地方調適執行方案

• 中央目的事業主管機關擬訂四年㇐
期領域調適行動方案及調適目標，
召開公聽會

• 中央主管機關整合擬訂國家調適行
動計畫
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國家氣候變遷調適行動計畫(112-115年)
126項工作項目(78項延續性，48項新增)
預計投入總經費4,116億元

項目
與

經費

目標

 提升維生基礎設施韌性
 確保水資源供需平衡與效能
 確保國土安全、強化整合管理
 防範海岸災害、確保永續海洋資源
 提升能源供給及產業之調適能力
 確保農業生產及維護生物多樣性
 強化醫療衛生及防疫系統、提升健康風險管理
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國家氣候變遷調適行動計畫(112-115年)

能力建構

易受氣候變遷衝擊領域之調適行動方案

維生基礎設施
（交通部）

工程會
通傳會
經濟部

水資源
（經濟部）

內政部
環境部
農業部

土地利用
（內政部）

經濟部
農業部

海岸及海洋
（內政部）

海委會
交通部
文化部
農業部

能源供給
及產業
（經濟部）

農業生產
及生物多樣性
（農業部）

經濟部
交通部
內政部
海委會

健康
（衛福部）

勞動部
環境部

環境部
國科會
交通部

領域及分工架構

將自然為本(NbS)
納入行動方案 科學研究與風險評估
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維生基礎設施領域
強化維生基礎設施韌性，維持氣候變遷下鐵、公路、海、空運輸系統正常

整合國土防洪治水
韌性調適能力

落實國土防洪治水韌性之
整合作業指引，並檢討更
新指引，追蹤機關落實

強化公共工程
應變能力

督導辦理公共工程防汛訓
整備作業，加強避免災害
損失及防汛缺口

強化運輸系統
調適能力

• 增進運輸系統決策支援力，預先辨識風險避免危害。
• 提升運輸系統耐受力回復力，減少天然災害損害，保障生命財產安全。
• 強化運輸系統預警應變力，並制定因應作為
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水資源領域
2036年前用水可滿足，整體備援由28%提升至50%，強化韌性

強化供水韌性
有效應對
極端枯旱氣候

完善供水環境
致力邁向
資源循環永續

確保供水穩定
促進民生

產業永續發展

擴大推動再生水及海淡水等
科技造水，多元化水源開發
提升供水能力，以支持社會
持續發展各標的用水需求
並穩定供水。

藉由自來水減漏、各項節水
工作、訂定各項誘因制度、
水資源智慧化管理等措施，
提升用水效率。

建構西部廊道供水管網，強化水資源的備援
調度及跨區支援輸水能力。
藉由科技造水、在地滯洪兼具水資源利用、
開發伏流水等措施，以提升備援供水能力，
強化供水韌性與安全。

為改善供水環境，並落實環境
友善，除以保留生態基流量或
保育用水、天然水資源利用量
不超過每年200億噸為前提。

另針對流域上、中、下游進行
整體水資源經營規劃，期兼具
強化水資源利用並降低對生態
與環境影響。
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辦理國土計畫氣候變遷風
險評估及農地脆弱度評估，
指認調適熱點。
保育國家公園及濕地生態環
境。

推動鄉村地區整體規劃納入
以自然為本的調適策略。
落實都市計畫土地使用有關
防洪、排水及滯洪等檢討。
引導及鼓勵都市更新案件之
基地保水相關設計。
辦理建築物及社區雨水貯集
滯洪設施智慧監控系統研究。
加強流域承洪韌性，並整合
環境及生態改善。
推動雨水下水道建設結合都
市總合治水策略。

土地利用領域
降低氣候變遷對人居環境之衝擊，引導土地利用合理配置

促進土地利用合理配置
追求國土永續發展

對應高風險地區之
供水系統，規劃建
置水資源回收中心
及再生水廠，提升
水資源儲蓄能力。

鼓勵公園綠化，調適都市微氣候。
推廣綠建築標章及木構造建築。
辦理都市熱島及都市風廊研究。
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防範海岸災害、強化海洋環境監測、預警，並確保
永續海洋資源

海岸及海洋領域

完善海水位監測、預警與分析
全面⾧期進行系統化海域基礎調查，
海洋大數據建置與應用

因應氣候變遷將風險分
析納入海岸計畫檢討

以自然為本(NbS)作法
維繫海岸動態平衡

因應氣候變遷規劃、建構
與管理保育區

海洋碳匯生態系監測及復
育

強化監測
預警機

強化海洋環境監
測及生物保育

強化海岸
調適能力
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能源供給及產業領域
建構能源產業氣候風險治理與調適能力，協助能源產業掌
握氣候風險，強化能源系統韌性並確保能源供應安全

發展能源與產業風險評估指引等工具，辦理能源與
產業氣候變遷調適教育訓練，提升業者調適意識。
蒐集國內外調適資訊及能源產業調適策略，整合於
調適平台，並定期發布電子報，協助能源與產業掌
握國際最新調適議題及發展方向。

提出能源與產業調適策略指引，並擴充調
適措施資料庫，輔導業者針對高風險點位
研擬調適策略及措施。
推動製造業氣候變遷調適TCFD示範專案，
促使製造業執行調適行動。

能力建構
提升業者調適認知

風險辨識
協助業者辨
識與評估未
來氣候風險

調適推動
輔導業者規
劃調適策略

協助業者鑑別設施受氣候風險
(如淹水、強風)影響程度，優先
推動國營事業(台電、中油) 83
廠(處)氣候風險調適工作、逐步
擴散至民營能源廠家投入。

高溫 乾旱 淹水 強風 坡災
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農業生產與生物多樣性領域
建立具氣候韌性之農業生產系統，保障糧食安全並強化
生物多樣性，確保永續農業發展

基於自然解方
增強生態韌性

提升農業風險管理
減少農業損失

拓展多元農產業
創造發展機會

農業永續

建構氣候變遷影響下之衝擊評估，累積
農業調適之科學研究與風險評估資料，
掌握我國農業部門所面臨的挑戰

 穩定極端氣候事件下之農業生產供應
 精進因應氣候變遷之災害預警及應變
體系

 降低氣候財務風險，保障農營收入

加強生態系統維護，農業生產環境與資
源結合，推展以自然為本的解決方案
Nature-based Solutions （NbS），增
進生態系統服務功能以促進調適能力

 發掘兼具調適與減碳之
新興農產業服務、策略
規劃與機制

 升級韌性農業經營模式
 研發氣候變遷相關策略、
風險評估、品種及技術
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健康領域
跨部會合作降低氣候變遷及環境污染對健康之影響，發展衛教素材與相關調適作為，
並建立多元關懷措施與管道

強化緊急醫療、防疫
系統及勞工健康保護

提升民眾調適能力確保氣候變遷
下之環境品質

環境⾧期監測、風險辨
識及污染控管

研析有害生物衍生環境影
響及調適規劃

強化緊急醫療應變能力
擴大疾病評估資料庫之匯併
加強熱疾病危害預防措施之監督檢查與宣導

建置極端溫度的預警及調
適識能機制

透過多元管道宣導高溫熱
傷害及低溫寒流防治的重
要性
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各領域研擬過程中性別評估辦理情形
• 未來計畫將強化女性
及多元族群的參與及
經驗分享。

• 說明會將鼓勵各性別、年齡、教
育背景民眾參與並提供意見。

• 原住民多元產業發展計畫：決策與諮詢女性參與
率分別為68%和60%；確保各方面(受補助族人，
受補助單位，受補助通路雇員與認證族人和經營
者)性別比例不少於1/3。

• 能力建構領域調適方案為強化氣候變遷調適全民教育、
人才培育及公民意識提升；推動因地制宜及以社區為本
之地方調適作為；強化脆弱群體調適能力。

• 於行動計畫中，持續辦
理能源領域調適知識推
廣與人才培育課程，支
持女性參與教育培訓，
提升女性調適知能。

• 考量離島及偏遠地區的從業人員，
參與調適相關教育訓練及課程相對
不易，規劃製作相關線上教材，並
將離島及偏遠地區之能源廠家納入
優先輔導對象，後續將賡續協助其
建構氣候變遷調適能力。

• 「低溫及年節時期加強關懷弱勢民眾專案計畫
暨高溫關懷服務」計畫，於規劃時納入遊民等
弱勢族群相關機關及團體意見，並依其需求訂
定計畫內容。

• 「提升民眾因應極端溫度自我警覺及保護力」計畫，依
「即時疫情監視及預警系統」熱急症就醫人次已公開於政
府資料開放平臺供各界使用，並發布新聞稿提醒㇐般民眾
及易受傷害族群(高齡者、嬰幼兒等)預防熱傷害。

20項 1項

3項
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各領域研擬過程中性別評估辦理情形
• 農田水利建設計畫透過各種方式，鼓勵
女性農民參加，設施更新改善規劃設計
時考量不同性別農民使用便利性、安全
性及友善性。並計畫針對男女農民接收
政令訊息管道的習慣偏好差異，進行系
統性調查。

• 綠色環境給付計畫調查農林漁牧業就業人統資料，
女性比例為25.91%，女性農戶申請獎勵金比例為
27.4%，女性申領比例略高於就業人口比例。

• 未來將鼓勵並協助更多不同性別及弱勢團
體參與。執行文宣、展覽或傳播項目，將
規範避免複製性別刻板印象、有助建立弱
勢性別在公共領域之可見性與主體性。

• 未來計畫推動鼓勵女性工作人員/研究發展人員之參
與並於民眾參與機制中，鼓勵、促進並留意社區女
生民眾之參與情形，輔以性別友善之配套措施。

• 智慧海象環境災防服務計畫研擬決策職員性別男
66.7%、女33.3%。宣導活動在不同性別上無顯
著差異存在。另就是否需針對不同性別提供不同
氣象服務內容問卷結果89%男性、93%女性認為
不需要。

• 臺灣海域生態環境守護計畫決策職
員性別男52%、女48%，海洋委員
會委員性別比符合任㇐性別不少於
1/3規定。

• 公路防避災改善計畫研擬決策職員性別男67%、
女33%；沿線居民性別比例男49.9%、女50.1%。

• 西濱曾文溪橋段工程計畫研擬決策
職員性別男51.7%、女48.3%。

• 鐵道系統強化調適能力指引計畫過程中若涉
及公眾意見徵詢或溝通部分，於邀請社會團
體代表參與並符合任㇐性別不少於1/3規定。

2項4項

3項 3項
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結 語
• 氣候法第5條：政府應秉持減緩與調適並重之原則，確保國土資源永續利用及能

源供需穩定，妥適減緩及因應氣候變遷之影響，兼顧環境保護、經濟發展、社會

正義、原住民族權益、跨世代衡平及脆弱群體扶助。

• 各部會精進方向：

水資源領域將強化女性及多元族群的參與及經驗分享

健康領域加強關懷弱勢民眾納入遊民等弱勢族群相關機關及團體意見

能力建構領域強化脆弱群體調適能力、加強全民教育

農業領域鼓勵女性農民參加

土地利用領域鼓勵女性工作人員/研究發展人員之參與。
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簡報結束
敬請指教
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領域及調適框
架跨部會協調

111/04/29部會研商會議
111/05/25第二次部會協商會議
111/06/28函文各部會確認共識
111/07/19災防辦災害領域研商會議

科研協調
111/08/02 健康領域部會協商
111/08/03 能源、農業與生物多樣性、

維生基礎設施領域部會協商
111/08/10 土地利用、海洋及海岸、水

資源領域部會協商 專家諮詢

111/08/11專家成果審查討論會（㇐）

111/08/16專家成果審查討論會（二）

111/09/23國發會專家研商會議
112/03/07領域成果說明討論會
112/06/27能力建構專家諮詢會

111/03/25

永續會氣候
行動工作分
組會議

112/08/31

修訂稿報
行政院核定

111/12/05

草案陳報行
政院審查

112/03/24

國發會提出審
議意見

112/07/14.17.19

召開公聽會

112/2/15

總統公布氣候變遷
因應法

111/11/04

永續會第54次
工作會議

111/09/08

永續會工作
分組會議

調適行動計畫研擬歷程

修訂過程
廣徵意見

公聽會人數統計
女性參與者
超過 4成

6 9 3 5

40% 60% 37.5% 62.5%

156 204

43% 57%

45 62

42% 58%

41 50

45% 55%

61 78

44% 56%

112/10/4

行政院核定


