
國家科學及技術委員會補助「延攬研究學者暨執行專題研究計畫」 
研究工作報告表 

99.04.22(第 303 次學術會報通過) /103.02.10/104.01.20 核定 

受 延 攬 人 
姓       名 
(計畫主持人) 

中文： □男 
□女 

補 助 
期 間 

__年__月__日至__年__月__日 
英文： 

研 究 計 畫 
名       稱 

 

補 助 延 攬 
編       號 

NSTC-   - 2811 -   -   -    

延 攬 資 格 
□國家科學及技術委員會講座 
□研究學者  

具體工作成效

自評 
( 由受延攬人

填寫) 

一、受延攬人之研究工作主要內容及全程經過概述。 

 
二、受延攬人之具體工作績效或成果，內容請包括專題研究計畫期中

進度報告。 
 
三、受延攬人於補助期間對申請機構或國內相關學術科技領域之助益

概述(如提升申請機構研究能量、增進研究廣度、促進跨領域合作

研究、發展創新研究領域、產業技術升級或研究團隊的養成等)。 
【量化效益部分，請另填「受延攬人之具體工作績效或成果－量化

效益表」】 
四、受延攬人之工作內容或研究成果對該計畫(或計畫執行單位)助益為

何？ 
 
五、受延攬人對國內學術研究環境改善之建議。 
 

延攬成效評估 
( 由單位主管

填寫) 

一、是否達到申請機構延攬預期目標？如為否？原因為何？ 
 
二、受延攬人於補助期間對貴機構或國內學術研究環境之助益為何？

如無？原因為何？ 
 
三、申請機構是否有將該學者納編擔任專任職務之可能性？如為否？

原因為何？ 
單位主管：__________(簽章)    年    月    日 
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受延攬人之具體工作績效或成果－量化效益 
99.04.22(第 303 次學術會報通過) 

計畫類別 □執行研究學者專題研究計畫者 

本人所填具之資料皆與事實相符，如有不實或隱瞞情形，願負一切責任。特此聲明，以茲為憑。 

計畫主持人(申請人)：________(簽章)                      中華民國____年____月____日 

項目 成果及具體工作績效 說明 

1.人才培育 
博士生___人 
碩士生___人 
其他___人 

 

2.論文著作 

國內 

期刊論文___篇 

 

專書及專書論文___本 
研討會論文___篇 
技術報告___篇 
其他___  

國外 

期刊論文___篇  
專書及專書論文___本 
研討會論文___篇 
技術報告___篇 
其他___  

3.專題演講 ___場次  

4.專利 
(含申請中) 

國內 ___件 
 

國外 ___件 

5.技術移轉 
技轉授權___項  

 
技術移轉授權金合計(金額)___元 

6.其他  
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