
招募專任助理乙名 

國科會整合型計畫｜園區治理之法律量能研究 
計畫編號：NSTC 115-2425-H-260-003　 
執行期間：2026年5月 – 2027年4月（多年期） 

計畫簡介 
本計畫為國家科學及技術委員會補助之多年期整合型研究計畫，由暨南大學公共行政與政策學系
（所）許菁芳副教授主持，共同主持人為中山大學中國與亞太區域研究所陳盈雪助理教授及淡江
大學公共行政學系涂予尹副教授。

本計畫以台灣科學園區為核心場域，從法律與社會視角，探討園區治理中的法律量能建構。研究
面向涵蓋三個相互連結的主題：（一）科學園區開發過程中的行政程序與土地正義；（二）園區
產業環境中的性別平等，以 women on board 為研究焦點；（三）台灣半導體產業法務專業人才
的興起與創新。


工作內容 
本職位擔任總計畫辦公室之行政與研究雙軌核心。 
【行政與協調】

• 計畫辦公室行政事務：如文書處理、會議紀錄、核銷報帳、計畫管理、辦理學術活動等

• 擔任計畫主持人與各子計畫、共同主持人研究團隊之溝通協調窗口

• 擔任校內與校外相關單位之聯繫窗口，包括國科會、園區企業與校內相關行政單位

【研究輔助】

• 蒐集與整理中英文學術文獻

• 搜集與整理檔案文件資料（中英文），如法院判決、政府檔案、公司文件

• 參與研究資料庫之建置與維護

• 視能力協助訪談前置規劃或田野工作

• 視能力協助問卷設計、調查與統計分析


應徵條件 
學歷背景：法律、政治學、社會學、公共政策或相關領域之碩士學位；或具學士學歷，目前正在
撰寫碩士論文、準備國家考試者均歡迎應徵。

研究能力：（量化或質化研究能力擇一即可）

• 量化研究：建構資料庫、具統計分析能力（Stata、R 、Python或其他分析軟體均可） 
或


• 質性研究：曾從事深度訪談或田野工作，並有相關研究成果
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性格特質：溝通表達清晰、辦事細心有條理、能管理團隊工作進度、有耐心，聯繫回應積極。

研究興趣：對法律與社會(law and society)、性別研究、土地正義有興趣者為佳。

加分條件：熟悉新竹或其他科學園區（例如曾在園區周邊工作、就學或居住）；具法律實務工作
經驗。


薪資

月支酬金依國科會補助專題研究計畫研究人力相關規定辦理，碩士級起薪不低於新台幣 41,500 
元（114年度適用標準；115年度如調整，從其規定）。年終工作獎金依規定最高得核發 1.5 個月
酬金。依法投保勞工保險及全民健康保險，並提撥勞工退休金。


服務期間

第一期：2026 年 8 月 1 日至 2027 年 4 月 30 日（可提前上任）。 
原則上將續聘第二期（2027 年 5 月 1 日至 2028 年 4 月 30 日）。


工作地點

國立暨南國際大學人文學院（南投縣埔里鎮大學路 1 號）


應徵方式

請於 2026 年 7 月 3 日（星期五）下午五點前，將以下文件以電子郵件寄至 
chingfang@ncnu.edu.tw，郵件主旨請標示「應徵國科會計畫專任助理」：

• 個人履歷（含學歷、語言與專業能力證明、相關研究經歷）

• 自我介紹短文一篇（500字以內）：說明個人研究興趣與經驗，生涯規劃，對本研究計畫的興
趣，以及期待參與的研究面向


• 推薦人聯絡資訊一至二位

• 碩士論文摘要或代表著作一份（如有）
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