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二、職場教保中心概況 

(一)一般概況 

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心，係採委託辦理方

式，營運成本由家長與教育部共同分攤，並由國家科學及技術委員會

以無償方式提供土地、建物、設施及設備，依甄選審議基準辦法及其

相關法令規定，評選非營利法人後委託辦理之職場互助教保服務中

心。 

(二)委託辦理業務內容如下： 

1.受託辦理機構：社團法人台灣公共托育協會。 

2.設立日期及許可文號：中華民國 110 年 8 月 1 日北市教前字第

1103068177 號。 

3.設立許可證書字號：北市職場保證字第 4-2 號。 

4.受託辦理期間：110 年 8 月 1 日至 114 年 7 月 31 日。 

5.核定招收總人數：50 名。(113 學年度契約招收幼生數變更為 48 人) 

6.國家科學及技術委員會委託辦理之業務內容如下：  

(1)招收2歲以上至入國民小學前幼兒50名。 

(2)依員工子女、孫子女及居民幼兒之優先招收順序辦理招生。 

(3)配合國家科學及技術委員會政策提供服務及辦理活動。 

(4)職場互助教保服務中心營運人力之提供與管理。 

(5)職場互助教保服務中心其他行政相關事項之管理。 

(6)職場互助教保服務中心營運設施與設備之管理與維護。 

7.四年受託營運期間之核定總營運成本(由政府與家長共同負擔)：

31,805,714 元。 

8.截至 112 年 7 月 31 日止專任教職及員工人數為 10 人(教保人員 6

人)。 
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三、資產負債表 
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四、收支餘絀表 
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五、收支明細表 

(一)收支餘絀表-功能別 

收支餘絀表-功能別 

民國 111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日 

項 目 金 額 

教保費收入(家長繳費) $  1,031,929   

教保費收入(政府學費差額補助)   6,752,697   

教保費收入減項  ( 87,216 ) 

教保費收入淨額   7,697,410   

營運成本   5,943,946   

教保費收支淨額   1,753,464   

業務發展費  ( 1,585,420  ) 

延後托育收支淨額   195,354   

利息收入   15,654   

其他收支淨額   -   

稅前餘絀   379,052   

所得稅費用   71,638   

本期餘絀 $  307,414   

職 場 互 助 教 保 服 務 中 心 招 生 情 形 招 生 人 數 

核准招收人數   50   

營運月數   12   

全期核准招生人數   600   

全期招生人數   599   

招收比率   99.83%  

補充說明： 

教保費收支淨額金額為 1,753,464元，分析如下： 

 金 額  差 異 分 析 

教保費收支預算差額 $  34,238     

教保費收入預決算差異金額  ( 55,948 )  主係五日未上課退費所致。 

營運支出預決算差異金額   1,775,174    主係人事費及業務費減支所致。 

合    計 $  1,753,464    
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(二)收支預決算比較表 

1.人事費 

 

(1)法令依據： 

依據「非營利幼兒園會計財務及經費處理注意事項」第十

二點(一)1.人事費： 

A.除因政策調薪、依法令規定調增相關費用致不敷使用者外，

不得流入。 

B.人事費總預算內，除資遣費準備金不得移作他用及加班費不

得超支外，其餘各細項得相互勻支 

項目 預算數 決算數 差異金額 執行率%

人事費

園長及教保服務人員薪資(含職務加給) 3,532,762   2,943,850   (588,912) 83.33

學前特教師、社工師、護理師薪資 96,000      61,500      (34,500) 64.06

會計、總務、廚工、清潔薪資 948,375     961,496     13,121      101.38

加班費 509,112     11,914      (497,198) 2.34

勞、健保費 548,940     480,187     (68,753) 87.48

保險費 8,000       8,037       37          100.46

勞退金提撥 244,752     229,496     (15,256) 93.77

自強活動 8,000       5,300       (2,700) 66.25

健康檢查 8,000       2,000       (6,000) 25.00

代課費及廚工代班費 110,495     36,586      (73,909) 33.11

資遣費 33,194      33,194      -           100.00

人事費合計 6,047,630   4,773,560   (1,274,070)

111學年度

項目 預算數 決算數 差異金額 執行率%

人事費

園長及教保服務人員薪資(含職務加給) 3,167,461   3,058,033   (109,428) 96.55

學前特教師、社工師、護理師薪資 96,000      57,900      (38,100) 60.31

會計、總務、廚工、清潔薪資 858,424     842,355     (16,069) 98.13

加班費 491,616     4,621       (486,995) 0.94

勞、健保費 527,880     509,014     (18,866) 96.43

保險費 8,000       8,580       580         107.25

勞退金提撥 235,356     235,367     11          100.00

自強活動 8,000       7,920       (80) 99.00

健康檢查 1,000       -           (1,000) 0.00

代課費及廚工代班費 110,495     3,084       (107,411) 2.79

資遣費 31,888      31,888      -           100.00

人事費合計 5,536,120   4,758,762   (777,358)

110學年度
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C.人事費不得流出。 

(2)預、決算差異說明 

A.111學年度 

a.資遣費準備金 

期初金額 本期提撥 孳息 本期資遣 孳息轉出 期末金額 備註 

31,888 33,194 2,969 - (2,969) 65,082  

①本期認列資遣費33,194元。(本學年度預算編列金額：

33,194元) 

②本期孳息2,969元(含業務發展準備金共同戶孳息)，分

別於112/2/27及112/6/27轉出451元及2,518元至一般

經費戶。 

b.會計、總務、廚工、清潔薪資超出預算金額13,121元及保險費

超出預算金額37元，經與加班費勻支後，符合規定。 

B.110學年度 

a.資遣費準備金 

期初金額 本期提撥 孳息 本期資遣 孳息轉出 期末金額 備註 

- 31,888 2 - (2) 31,888  

①本期認列資遣費 31,888元。 (本學年預算編列金額：

31,888元) 

②本期孳息 2元 (含業務發展準備金共同戶孳息 )，於

111/6/24轉出一般經費戶。 

(3)111及110學年度人事費類別總經費，並無超支預算之情事。 
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2.業務費 

 

 

(1)法令依據： 

依據「非營利幼兒園會計財務及經費處理注意事項」第十

項目 預算數 決算數 差異金額 執行率%

業務費

活動費 75,000    3,782     (71,218) 5.04

研習、進修 16,000    4,153     (11,847) 25.96

水費 20,000    9,816     (10,184) 49.08

電費 165,000   55,082    (109,918) 33.38

辦公文具 12,000    7,968     (4,032) 66.40

事務機器耗材 55,000    8,904     (46,096) 16.19

電話費(含ADSL) 36,000    30,559    (5,441) 84.89

郵資 6,000     4,974     (1,026) 82.90

文宣費(一般文宣) 10,000    -         (10,000) 0.00

文宣費(園刊) 25,000    -         (25,000) 0.00

攝影照片 8,000     -         (8,000) 0.00

園務特支 36,000    12,292    (23,708) 34.14

差旅費 15,000    -         (15,000) 0.00

業務費合計 479,000   137,530   (341,470)

111學年度

項目 預算數 決算數 差異金額 執行率%

業務費

研習、進修 16,000    3,340     (12,660) 20.88

水費 20,000    9,032     (10,968) 45.16

電費 84,000    39,919    (44,081) 47.52

辦公文具 12,000    9,356     (2,644) 77.97

事務機器耗材 55,000    25,898    (29,102) 47.09

電話費(含ADSL) 36,000    32,102    (3,898) 89.17

郵資 6,000     5,309     (691) 88.48

文宣費(一般文宣) 10,000    5,880     (4,120) 58.80

差旅費 15,000    -         (15,000) 0.00

業務費合計 254,000   130,836   (123,164)

110學年度
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二點(一)2.業務費：得在業務費總預算內相互勻支，至多以勻

支不足細項之百分之二十為上限。 

(2)預、決算差異說明 

A.111學年度：無。 

B.110學年度：無。 

(3)111及110年度業務費類別總經費，並無超支預算之情事。 
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3.場地使用費、材料費、維護費、修繕購置費、雜支及行政管理費 

 

 

(1)法令依據： 

依據「非營利幼兒園會計財務及經費處理注意事項」第十

項目 預算數 決算數 差異金額 執行率%

材料費

教保材料費 120,000     94,635      (25,365) 78.86

日常消耗用品 30,000      22,295      (7,705) 74.32

藥品費 3,500       1,534       (1,966) 43.83

餐點費 720,000     684,182     (35,818) 95.03

材料費合計 873,500     802,646     (70,854)

維護費

水電修繕 60,000      12,443      (47,557) 20.74

園舍消毒、清潔 25,000      12,000      (13,000) 48.00

火險 -           825         825         0.00

維護費合計 85,000      25,268      (59,732) 29.73

修繕購置費 70,000      69,052      (948) 98.65

雜支 28,740      640         (28,100) 2.23

行政管理費 135,250     135,250     -           100.00

111學年度

項目 預算數 決算數 差異金額 執行率%

材料費

教保材料費 120,000     114,310     (5,690) 95.26

日常消耗用品 30,000      24,477      (5,523) 81.59

藥品費 3,500       2,021       (1,479) 57.74

餐點費 1,200,000   506,248     (693,752) 42.19

材料費合計 1,353,500   647,056     (706,444)

維護費

水電修繕 60,000      15,983      (44,017) 26.64

園舍消毒、清潔 25,000      12,580      (12,420) 50.32

維護費合計 85,000      28,563      (56,437) 33.60

修繕購置費 70,000      46,361      (23,639) 66.23

雜支 15,240      2,800       (12,440) 18.37

行政管理費 160,750     160,750     -           100.00

110學年度
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二點(一)3.~6.規定。 

A.材料費： 

a.除業務費、公共事務管理費、雜支及行政管理費外，其餘

項目，不得流入。 

b.材料費各細項經費倘有不足，應優先於材料費總預算內相

互勻支，仍有不足，始得依上開規定勻支其他項目經費，

且至多以勻支不足細項之百分之二十為上限。但餐點費，

不得移作他用。 

B.公共事務管理費：除雜支及行政管理費外，其餘項目，不得

流入。 

C.維護費及修繕購置費： 

a.除業務費、公共事務管理費、雜支及行政管理費外，其餘

項目，不得流入。 

b.維護費及修繕購置費各細項經費倘有不足，應優先於維護

費及修繕購置費總預算內相互勻支，仍有不足，始得依上

開規定勻支其他項目經費。 

c.維護費及修繕購置費均不得流出。 

D.雜支及行政管理費：均不得流入。 

(2)預、決算差異說明 

A.111學年度 

a.火險超出預算金額825元，經與園舍消毒、清潔勻支後，符

合規定。 

B.110學年度：無。 

(3)111及110學年度場地使用費、材料費、維護費、修繕購置費、

雜支及行政管理費類別總經費，並無超支預算之情事。  
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六、會計師附表 

(一)四學年收支預決算比較表 

預算數 決算數
預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率%

收入

教保收入

教保收入(家長繳費) 1,500,000    1,303,159    (196,841) 86.88 1,200,000    1,031,929    (168,071) 85.99 1,200,000    -            (1,200,000) 0.00 1,200,000    -            (1,200,000) 0.00 5,100,000    2,335,088    (2,764,912) 45.79

教保收入(政府差額補助) 6,253,358    6,365,943    112,585      101.80 6,553,358    6,752,697    199,339      103.04 6,949,499    -            (6,949,499) 0.00 6,949,499    -            (6,949,499) 0.00 26,705,714   13,118,640   (13,587,074) 49.12

教保收入(臨時托育) -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

課後留園及延後托育收入

課後留園收入 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

延後托育收入 -            212,321      212,321      0.00 -            285,610      285,610      0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            497,931      497,931      0.00

利息收入 -            145          145          0.00 -            15,654       15,654       0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            15,799       15,799       0.00

其他收入

專案補助收入 -            294,626      294,626      0.00 -            1,020,265    1,020,265    0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            1,314,891    1,314,891    0.00

代收補助收入 -            10,000       10,000       0.00 -            30,000       30,000       0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            40,000       40,000       0.00

代收代付收入 -            17,387       17,387       0.00 -            17,416       17,416       0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            34,803       34,803       0.00

其他收入-其他 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

教保費收入減項

五日未上課退費 -            (44,218) (44,218) 0.00 -            (79,696) (79,696) 0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            (123,914) (123,914) 0.00

腸病毒退費 -            -            -            0.00 -            (1,938) (1,938) 0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            (1,938) (1,938) 0.00

轉學/轉出退費 -            (4,494) (4,494) 0.00 -            (5,582) (5,582) 0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            (10,076) (10,076) 0.00

政府學費差額補助退費 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

課後留園及延後托育收入減項

課後留園收入退費 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

延後托育收入退費 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

支出 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

人事費

園長及教保服務人員薪資(含職務加給) 3,167,461    3,058,033    (109,428) 96.55 3,532,762    2,943,850    (588,912) 83.33 3,619,512    -            (3,619,512) 0.00 4,300,574    -            (4,300,574) 0.00 14,620,309   6,001,883    (8,618,426) 41.05

學前特教師、社工師、護理師薪資 96,000       57,900       (38,100) 60.31 96,000       61,500       (34,500) 64.06 96,000       -            (96,000) 0.00 96,000       -            (96,000) 0.00 384,000      119,400      (264,600) 31.09

社工員、護士薪資 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

會計、總務、廚工、清潔薪資 858,424      842,355      (16,069) 98.13 948,375      961,496      13,121       101.38 962,834      -            (962,834) 0.00 977,306      -            (977,306) 0.00 3,746,939    1,803,851    (1,943,088) 48.14

加班費 491,616      4,621        (486,995) 0.94 509,112      11,914       (497,198) 2.34 519,156      -            (519,156) 0.00 588,240      -            (588,240) 0.00 2,108,124    16,535       (2,091,589) 0.78

勞、健保費 527,880      509,014      (18,866) 96.43 548,940      480,187      (68,753) 87.48 580,572      -            (580,572) 0.00 666,552      -            (666,552) 0.00 2,323,944    989,201      (1,334,743) 42.57

保險費 8,000        8,580        580          107.25 8,000        8,037        37           100.46 8,000        -            (8,000) 0.00 9,000        -            (9,000) 0.00 33,000       16,617       (16,383) 50.35

勞退金提撥 235,356      235,367      11           100.00 244,752      229,496      (15,256) 93.77 250,152      -            (250,152) 0.00 287,244      -            (287,244) 0.00 1,017,504    464,863      (552,641) 45.69

自強活動 8,000        7,920        (80) 99.00 8,000        5,300        (2,700) 66.25 8,000        -            (8,000) 0.00 9,000        -            (9,000) 0.00 33,000       13,220       (19,780) 40.06

健康檢查 1,000        -            (1,000) 0.00 8,000        2,000        (6,000) 25.00 1,000        -            (1,000) 0.00 9,000        -            (9,000) 0.00 19,000       2,000        (17,000) 10.53

代課費及廚工代班費 110,495      3,084        (107,411) 2.79 110,495      36,586       (73,909) 33.11 116,112      -            (116,112) 0.00 130,626      -            (130,626) 0.00 467,728      39,670       (428,058) 8.48

資遣費 31,888       31,888       -            100.00 33,194       33,194       -            100.00 33,943       -            (33,943) 0.00 39,095       -            (39,095) 0.00 138,120      65,082       (73,038) 47.12

業務費

活動費 -            -            -            0.00 75,000       3,782        (71,218) 5.04 75,000       -            (75,000) 0.00 75,000       -            (75,000) 0.00 225,000      3,782        (221,218) 1.68

研習、進修 16,000       3,340        (12,660) 20.88 16,000       4,153        (11,847) 25.96 16,000       -            (16,000) 0.00 18,000       -            (18,000) 0.00 66,000       7,493        (58,507) 11.35

水費 20,000       9,032        (10,968) 45.16 20,000       9,816        (10,184) 49.08 20,000       -            (20,000) 0.00 20,000       -            (20,000) 0.00 80,000       18,848       (61,152) 23.56

電費 84,000       39,919       (44,081) 47.52 165,000      55,082       (109,918) 33.38 165,000      -            (165,000) 0.00 165,000      -            (165,000) 0.00 579,000      95,001       (483,999) 16.41

瓦斯 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

保全 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

辦公文具 12,000       9,356        (2,644) 77.97 12,000       7,968        (4,032) 66.40 12,000       -            (12,000) 0.00 12,000       -            (12,000) 0.00 48,000       17,324       (30,676) 36.09

事務機器耗材 55,000       25,898       (29,102) 47.09 55,000       8,904        (46,096) 16.19 55,000       -            (55,000) 0.00 55,000       -            (55,000) 0.00 220,000      34,802       (185,198) 15.82

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心

四學年收支預決算比較表

民國110年08月1日至114年07月31日

單位：新台幣元

科目名稱

111學年度 4年度合計112學年度 113學年度110學年度
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預算數 決算數
預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率% 預算數 決算數

預算數與決算數之

差異
執行率%

電話費(含ADSL) 36,000       32,102       (3,898) 89.17 36,000       30,559       (5,441) 84.89 36,000       -            (36,000) 0.00 36,000       -            (36,000) 0.00 144,000      62,661       (81,339) 43.51

郵資 6,000        5,309        (691) 88.48 6,000        4,974        (1,026) 82.90 6,000        -            (6,000) 0.00 6,000        -            (6,000) 0.00 24,000       10,283       (13,717) 42.85

文宣費(一般文宣) 10,000       5,880        (4,120) 58.80 10,000       -            (10,000) 0.00 10,000       -            (10,000) 0.00 10,000       -            (10,000) 0.00 40,000       5,880        (34,120) 14.70

文宣費(園刊) -            -            -            0.00 25,000       -            (25,000) 0.00 25,000       -            (25,000) 0.00 25,000       -            (25,000) 0.00 75,000       -            (75,000) 0.00

攝影照片 -            -            -            0.00 8,000        -            (8,000) 0.00 8,000        -            (8,000) 0.00 8,000        -            (8,000) 0.00 24,000       -            (24,000) 0.00

園務特支 -            -            -            0.00 36,000       12,292       (23,708) 34.14 36,000       -            (36,000) 0.00 36,000       -            (36,000) 0.00 108,000      12,292       (95,708) 11.38

差旅費 15,000       -            (15,000) 0.00 15,000       -            (15,000) 0.00 15,000       -            (15,000) 0.00 15,000       -            (15,000) 0.00 60,000       -            (60,000) 0.00

場地使用費

公共事務管理費 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

土地、建物、設施與設備之租金 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

材料費

教保材料費 120,000      114,310      (5,690) 95.26 120,000      94,635       (25,365) 78.86 120,000      -            (120,000) 0.00 115,200      -            (115,200) 0.00 475,200      208,945      (266,255) 43.97

日常消耗用品 30,000       24,477       (5,523) 81.59 30,000       22,295       (7,705) 74.32 30,000       -            (30,000) 0.00 28,800       -            (28,800) 0.00 118,800      46,772       (72,028) 39.37

藥品費 3,500        2,021        (1,479) 57.74 3,500        1,534        (1,966) 43.83 3,500        -            (3,500) 0.00 3,360        -            (3,360) 0.00 13,860       3,555        (10,305) 25.65

餐點費 1,200,000    506,248      (693,752) 42.19 720,000      684,182      (35,818) 95.03 720,000      -            (720,000) 0.00 691,200      -            (691,200) 0.00 3,331,200    1,190,430    (2,140,770) 35.74

維護及修繕購置費 -            -            -            -            

水電修繕 60,000       15,983       (44,017) 26.64 60,000       12,443       (47,557) 20.74 60,000       -            (60,000) 0.00 60,000       -            (60,000) 0.00 240,000      28,426       (211,574) 11.84

園舍消毒、清潔 25,000       12,580       (12,420) 50.32 25,000       12,000       (13,000) 48.00 25,000       -            (25,000) 0.00 25,000       -            (25,000) 0.00 100,000      24,580       (75,420) 24.58

火險 -            -            -            0.00 -            825          825          0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            825          825          0.00

電器用品、園舍修繕、廚房設備及教學設施設備 70,000       46,361       (23,639) 66.23 70,000       69,052       (948) 98.65 70,000       -            (70,000) 0.00 67,200       -            (67,200) 0.00 277,200      115,413      (161,787) 41.64

雜支、行政管理費及業務發展費

雜支 15,240       2,800        (12,440) 18.37 28,740       640          (28,100) 2.23 28,740       -            (28,740) 0.00 28,860       -            (28,860) 0.00 101,580      3,440        (98,140) 3.39

行政管理費 160,750      160,750      -            100.00 135,250      135,250      -            100.00 135,250      -            (135,250) 0.00 131,956      -            (131,956) 0.00 563,206      296,000      (267,206) 52.56

業務發展費 -            285,230      285,230      0.00 -            1,585,420    1,585,420    0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            1,870,650    1,870,650    0.00

其他 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

課後留園及延後托育支出

課後留園支出 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

延後托育支出 -            110,817      110,817      0.00 -            90,256       90,256       0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            201,073      201,073      0.00

其他支出

專案補助支出 -            294,626      294,626      0.00 -            1,020,265    1,020,265    0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            1,314,891    1,314,891    0.00

代收補助支出 -            10,000       10,000       0.00 -            30,000       30,000       0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            40,000       40,000       0.00

代收代付支出 -            17,387       17,387       0.00 -            17,416       17,416       0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            34,803       34,803       0.00

損失

呆帳損失 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

其他損失 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00 -            -            -            0.00

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心

四學年收支預決算比較表

民國110年08月1日至114年07月31日

單位：新台幣元

科目名稱

111學年度 4年度合計112學年度 113學年度110學年度
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(二)會計師簽證查核附表 

附件七 

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心 

(委託社團法人台灣公共托育協會辦理) 

111學年度會計師簽證查核附表 

(營運成本為政府與家長共同分攤者) 

查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

基本原則 

1 以幼兒園名義開設專戶收支保管及運用各項經費 
   

2 依本注意事項及一般公認會計處理原則合法取得並保留憑證    

3 以專帳製作財務報表    

4 傳票製作應由園長、主辦會計人員於傳票上會同簽名或蓋章    

5 收入及支出均以總額入帳，未有以收支相抵後淨額入帳之情形    

6 
除小額款項(一萬元以下)得以零用金支付外，其餘應付款項均以銀行轉帳

或票據支付 

   

補充說明： 

1.以中心名義開立之銀行專戶依性質分別列示如下： 

行庫別 性質 帳號 112.7.31 餘額 利息 備註 

台北富邦-和平分行 活存 82110000068488 4,157,172 12,685 一般經費戶。 

″ ″ 82110000067465 
65,082 

2,969 
資遣費及業務發展準

備金共用專戶。 1,870,650 

2.業已依注意事項及一般公認會計處理原則編製財務報表並保留憑證，傳票已經審核並由主任、主辦

會計人員於傳票上會同簽名或蓋章。 

3.收入及支出均以總額入帳，尚無收支相抵後淨額入帳之情形。 

4.以零用金支付及銀行存款領現之支出，尚無超過 1 萬元之情形。 

收入部份 

7 教保費收入依據預算且無漏列或低列情形    

8 利息收入無漏列或低列情形    

9 課後留園收入(含延後托育收入)無漏列或低列情形    

10 
專案補助、代收補助、代收代付、捐贈及租金等其他收入無漏列或低列情

形 
   

11 各項退費是否符合相關規定，並依退費原因逕列收入減項    
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

12 各相關收入項目未有以代收款項或暫收款列帳之情形    

13 
抽查所有以非營利幼兒園名義收取之一切收入，是否列入相關收入項目，

且入非營利幼兒園之專戶 
   

14 非營利幼兒園以前學年度之結餘款是否存入非營利幼兒園之專戶    

15 以前學年度已轉列為呆帳之教保費收入於本期收訖是否逕列本期收入   (無此情形) 

補充說明： 

1.教保費收入、利息收入及課後留園收入，經檢視預算編製及實際收款情形，尚無發現漏列或低列之

情形。 

2.專案補助、代收補助及代收代付等其他收入，尚無發現漏列或低列之情形。 

3.各項退費原因、金額經核算，尚無發現不符之情形。 

4.各相關收入項目經檢視相關帳載記錄，尚無發現有以代收款項或暫收款列帳之情形。 

5.以中心名義收取之一切收入，尚無發現未列入相關收入之情形，並已存入中心之專戶。 

6.以前學年度之結餘款已結轉存入中心之專戶， 

支出部分 

16 園長薪資是否依核定之薪資支付   編制為主任 

17 組長職務加給是否依核定之人員配置及薪資支付   
(無此情形) 

18 教師及教保員薪資是否依核定之人員配置及薪資支付    

19 助理教保員薪資是否依核定之人員配置及薪資支付   (無此情形) 

20 學前特教師/社工師/護理師薪資是否依核定之人員配置及薪資支付    

21 社工員/護士薪資是否依核定之人員配置及薪資支付   (無此情形) 

22 會計/總務人員薪資是否依核定之人員配置及薪資支付    

23 廚工薪資是否依核定之人員配置及薪資支付    

24 清潔薪資是否依核定之人員配置及薪資支付   (無此情形) 

25 
工作人員加班費是否符合規定並經園長核准；園長加班費是否符合規定並

經母機構負責人核准 
   

26 勞健保及退休金提撥是否符合勞動基準法規定 
   

27 自強活動是否符合工作計畫(或行事曆) 
   

28 健康檢查是否符合當學年度排定健康檢查之員工名單 
   

29 
代課費是否符合非營利幼兒園實施辦法等相關規定(限實際帶班之教保服

務人員) 
   

30 廚工代班費是否符合規定    

31 檢視依本辦法第十六條第四項提撥之資遣費準備金及於法令規定外額外提    
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

撥之勞工退休金準備，是否以專戶或定期存款方式儲存 

32 
人事費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 
   

人事費補充說明： 

1.教、職員薪資已依支給基準之規定給付，並透過金融機構進行轉帳或匯款，核對轉帳證明、匯款單

與薪資清冊相符。特休假未休折發現金，經核算相符。 

2.教、職人員配置，已依核訂之人數配置。 

3.資遣費準備金： 

期初金額 本期增加 孳息(+) 本期減少 孳息轉出(-) 期末金額 備註 

31,888 33,194 2,969 - (2,969) 65,082  

(1)本期認列資遣費 33,194元。(本學年度預算編列金額：33,194 元) 

(2)本期孳息 2,969 元(含業務發展準備金共同戶孳息)，分別於 112/2/27 及 112/6/27 轉出 451 元

及 2,518 元至一般經費戶。 

4.加班費業經主任核准，主任加班費經母機構負責人核准。加班折抵休假經核算相符。 

5.代課、代班費已依支給基準表之規定核發。 

6.流用/勻支說明： 

(1)會計、總務、廚工、清潔薪資超出預算金額 13,121 元及保險費超出預算金額 37 元，經與加班

費勻支後，符合規定。 

7.人事費總支出符合預算未超支。 

33 
活動費(親職講座、親子活動、畢業典禮)經費之支用符合工作計畫 

(或行事曆)、非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算 
   

34 研習、進修經費之支用是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

35 水費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

36 電費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

37 瓦斯是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算   (無此項目) 

38 保全是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算   (無此項目) 

39 辦公文具是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

40 事務機器耗材是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

41 電話費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

42 郵資是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

43 
文宣費(含一般文宣、園刊)是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍

及預算 
  (無此情形) 
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

44 攝影照片是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算   (無此情形) 

45 園務特支是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

46 差旅費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算並經園長核准   (無此情形) 

47 
業務費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 
   

業務費補充說明： 

1.業務費各項支用範圍符合預算之編制，並已取具合法憑證。 

2.業務費總支出符合預算未超支。 

48 
公共事務管理費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算，如有

超支，其金額為：-元(如有超支應於下方補充說明敘明) 
  (無此情形) 

公共事務管理費補充說明： 

49 

土地、建物、設施與設備之租金是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍

及預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明) 

  (無此情形) 

土地、建物、設施與設備之租金補充說明： 

50 
教保材料費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算，非耗材 

類之教具玩具已登錄於清冊 
   

51 日常消耗用品是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

52 藥品費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

53 餐點費是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

54 
材料費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 
   

材料費補充說明： 

1.教保材料費、日常消耗用品及藥品費支用範圍符合預算之編制，並已取具合法憑證。 

2.非耗材類之教具玩具已登錄於清冊。 

3.餐點費(食材)，業已取具送貨單據或製作驗收記錄。 

4.材料費總支出符合預算未超支。 

55 水電修繕是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算    

56 園舍消毒、清潔是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算 
   

57 火險是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算 
   

58 維護費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元    
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

(如有超支應於下方補充說明敘明，並說明是否符合勻支規定) 

維護費補充說明： 

1.水電修繕、園舍消毒、清潔及火險支用範圍符合預算之編制，並已取具合法憑證。 

2.火險之投保規定與行政契約之約定相符。 

3.流用/勻支說明： 

(1)火險超出預算金額 825元，經與園舍消毒、清潔勻支後，符合規定。 

4.維護費總支出符合預算未超支。 

59 
電器用品、園舍修繕、廚房設備及教學設施設備是否符合非營利幼兒 

園營運成本支用範圍及預算 
   

60 
修繕購置費總支出是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明) 

   

修繕購置費補充說明： 

1.電器用品、園舍修繕、廚房設備及教學設施設備支用範圍符合預算之編制，並已取具合法憑證。 

2.超出 1 萬元之設施設備，業已列入購置財產。 

3.修繕購置費總支出符合預算未超支。 

61 

雜支是否符合非營利幼兒園營運成本支用範圍及預算，如有超支，其 

金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明) 

   

62 
行政管理費是否符合預算，如有超支，其金額為：-元 

(如有超支應於下方補充說明敘明) 
   

63 
業務發展準備金之提列及業務發展費之動支均符合規定，提列金額是否

以專戶或定期存款方式儲存 
   

雜支、行政管理費及業務發展費補充說明： 

1.雜支支用範圍符合預算之編制，並已取具合法憑證。 

2.行政管理費提列符合規定。(會計師財務報告出具後始得支領) 

3.業務發展準備金增減變動情形如下：(本期提列及動支金額分別業經國家科學及技術委員會 112年 3

月 29 日科會人字第 1120017481 號核准在案，並於 112 年 3 月 31 日存入專戶) 

期初金額 本期提列 孳息(+) 本期動支 孳息轉出(-) 期末金額 備註 

285,230 1,585,420 2,969 - (2,969) 1,870,650  

(1)本期孳息 2,969 元(含資遣費準備金共同戶孳息)，分別於 112/2/27 及 112/6/27 轉出 451 元及

2,518 元至一般經費戶。 

4.雜支及行政管理費總支出符合預算未超支。 

64 
專案補助及代收代付等其他支出是否符合各該項目之支用範圍，如有

超支，其金額為：-元(如有超支應於下方補充說明敘明) 
   
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

其他支出補充說明： 

1.專案補助、代收補助、及代收代付等經核各項補助公文、代收代付事由等，各項支出均符合規定，

並已取具合法憑證。 

2.其他收支情形如下： 

項目 收入金額 支出金額 差異 說明 

專案補助 1,020,265 1,020,265 -  

代收補助 30,000 30,000 -  

代收代付 17,416 17,416 -  
 

65 
本學期(學年度)結算總收入是否大於或等於總支出。如有虧損，其虧

損金額為：-元 
   

虧損補充說明： 

1.本學年度餘(絀)：307,414 元。 

負債部分 

66 向辦理單位借款，其資金往來皆透過金融機構，金額為：-元   (無此情形) 

67 未有以非營利幼兒園之名義向金融機構或其他個人單位借(貸)款之情形 ✓   

負債補充說明： 

1.尚無以中心之名義，向金融機構或其他個人單位借(貸)款之情形。 

其他 

68 本學期(學年度)未有借款予辦理單位或他人之情形。如有借款，其 借

款金額為-元。 
✓   

69 上學期(學年度)會計師查核所提建議改善事項，非營利幼兒園已完成改

善 
  (無此情形) 

70 非營利幼兒園與關係人間無交易事項。如有交易事項，請於下方補充說

明揭露 
✓   

71 非營利幼兒園之財產或代管財產是否均登錄於財產清冊或代管清冊， 

定期盤點，並依相關規定報廢 
✓   

其他補充說明： 

1.無借款予他人。 

2.關係人交易均已充分揭露。 

(1)與關係人交易資料如下(A)社團法人台灣公共托育協會 

會計項目 對象 交易金額 期末餘額 最高餘額 

行政管理費/應付款項 (A) 135,250 135,250 - 

所得稅費用 (A) 71,638 - - 

3.本學年度業已對購置財產、代管財產執行盤點。 

綜合建議事項 
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查 核 項 目 
是 否 符 合 

是 否 不適用 

無。 

說明： 
1.本表勾選【是】為正常，勾選【否】為異常，勾選【不適用】為無須進行該項查核或無此事項。 
2.會計師得依查核情形，於補充說明欄位作適當表達。若勾選【否】時，應於「補充說明」敘明異常內容。 

 

基富聯合會計師事務所 

會計師： 
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(三)會計師查核報告 

 

G＆F  基  富  聯  合  會  計  師  事  務  所 
11F-l ,NO.299 Sec.4 Chung-Hsiao .Rd.Taipei ,Taiwan ,R.O.C  TEL：(02)2781-2559 

( 1 0 6 ) 台 北 市 大 安 區 忠 孝 東 路 四 段 2 9 9 號 1 1 樓 之 1  FAX：(02)8771-7049 

 

會計師查核報告 

 

國家科學及技術委員會  公鑒： 

查核意見 

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心民國 112 年及 111 年 7 月 31

日之資產負債表，暨 111 及 110 學年度(民國 111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31

日及民國 110 年 8 月 1 日至 111 年 7 月 31 日)之收支餘絀表以及財務報表附註

(包括重大會計政策彙總)，業經本會計師查核竣事。 

依本會計師之意見，上開財務報表在所有重大方面係依照一般公認會計原

則暨非營利幼兒園會計財務及經費處理注意事項編製，足以允當表達國家科學

及技術委員會職場互助教保服務中心民國 112 及 111 年 7 月 31 日之財務狀況，

暨 111 及 110 學年度之收支餘絀。 

查核意見之基礎 

本會計師係依照會計師查核簽證財務報表規則及一般公認審計準則執行查

核工作，本會計師於該等準則下之責任將於會計師查核財務報表之責任段進一

步說明。本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已依會計師職業道德規

範，與國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心保持超然獨立，並履行該

規範之其他責任。本會計師相信已取得足夠及適切之查核證據，以作為表示查

核意見之基礎。 

其他事項 

本報告僅供國家科學及技術委員會對委託辦理之國家科學及技術委員會職

場互助教保服務中心財務管理目的使用，不得作為其他用途。 

管理階層對財務報表之責任 

管理階層之責任係依照一般公認會計原則，暨非營利幼兒園會計財務及經

費處理注意事項中與財務報表編製有關之規定編製允當表達之財務報表，且維
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持與財務報表編製有關之必要內部控制，以確保財務報表未存有導因於舞弊或

錯誤之重大不實表達。 

於編製財務報表時，管理階層之責任亦包括評估國家科學及技術委員會職

場互助教保服務中心繼續經營之能力、相關事項之揭露，以及繼續經營會計基

礎之採用，除非管理階層意圖終止國家科學及技術委員會職場互助教保服務中

心委託經營管理契約，或除終止委託經營管理契約外別無實際可行之其他方

案。 

會計師查核財務報表之責任 

本會計師查核財務報表之目的，係對財務報表整體是否存有導因於舞弊或

錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信係高度確信，

惟依照一般公認審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出財務報表存有之重

大不實表達，不實表達可能導因於舞弊或錯誤。如不實表達之個別金額或彙總

數，可合理預期將影響財務報表使用者所作之經濟決策，則被認為具有重大

性。 

本會計師依照一般公認審計準則查核時，運用專業判斷並保持專業上之懷

疑。本會計師亦執行下列工作： 

1.辨認並評估財務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估之風

險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適切之查核證據以作為查核意

見之基礎。因舞弊可能涉及共謀、偽造、故意遺漏、不實聲明或踰越內部控

制，故未偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者。 

2.對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程

序，惟其目的非對國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心內部控制之

有效性表示意見。 

3.評估管理階層所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關揭露之合

理性。 

4.依據所取得之查核證據，對管理階層採用繼續經營會計基礎之適當性，以及

使國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心繼續經營之能力可能產生重

大疑慮之事件或情況是否存在重大不確定性，作出結論。本會計師若認為該

等事件或情況存在重大不確定性，則須於查核報告中提醒財務報表使用者注

意財務報表之相關揭露，或於該等揭露係屬不適當時修正查核意見。本會計
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師之結論係以截至查核報告日所取得之查核證據為基礎。惟未來事件或情況

可能導致國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心不再具有繼續經營之

能力。 

5.評估財務報表(包括相關附註)之整體表達、結構及內容，以及財務報表是否

允當表達相關交易及事件。 

本會計師與治理單位溝通之事項，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重

大查核發現(包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失)。 

 

 

 

基 富 聯 合 會 計 師 事 務 所 

會 計 師： 

黃 世 佳 

北市會計師會員證書：第 1680 號 

民 國 1 1 2 年 8 月 3 1 日 
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(四)財務報表附註 

以下為會計師查核簽證報告附註： 

111 學年度及 110 學年度 

(金額除另有註明外，金額以新臺幣元為單位) 

 

一、重大會計政策之彙總說明 

本財務報表係依照一般公認會計原則、職場互助式教保服務實施辦

法，暨非營利幼兒園會計財務及經費處理注意事項編製，重要會計政策彙

總說明如下： 

(一)職場互助教保服務中心之會計基礎 

平時得採現金收付制，學期或學年度結算時，應依權責發生制予

以調整。年終獎金及績效獎金得以實際支付時之金額覈實入帳。所得

稅費用於契約第一學年至第三學年內以實際支付時之金額覈實入帳，

第四學年依權責發生制予以調整。 

(二)流動與非流動之劃分 

職場互助教保服務中心之財務報表，係以學年度作為劃分流動與

非流動之標準。 

(三)退休金 

配合勞工退休金條例之實施，於職場互助教保服務中心營運期間

採取確定提撥制，其退休金之給付由職場互助教保服務中心按月以每

月工資6%提繳退休金，儲存於勞工退休金個人專戶，提撥數列為當期

費用。 

(四)資遣費準備金 

依據職場互助式教保服務實施辦法第21條第3項，每學年最多以職

場互助教保服務中心所有專任人員月薪總額的10%，提撥資遣費準備

金，並以專戶或定期存款方式儲存之，帳列於非流動資產項下，該基

金數額不得高於非流動負債之資遣費準備數額。 

(五)業務發展準備金 

依據職場互助式教保服務實施辦法第33條及非營利幼兒園會計財

務及經費處理注意事項第10條第8項之規定，職場互助教保服務中心未

發生虧損之年度，於年度結算後三個月內，檢附提列申請表、資產負
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債表及收支餘絀表，報經場地主管機關同意後，至多提列收入總額(家

長繳交之費用；其有政府差額補助費者，應合併計算)之百分之二十為

業務發展準備金；並應於同意後一個月內，以專戶或定期存款方式儲

存。帳列於非流動資產項下，該基金數額不得高於非流動負債之業務

發展準備數額。 

(六)代管財產 

凡由主管機關撥交使用之財產，及受託營運管理期間由主管機關

撥款購置之財產列入本項目，應與主管機關所存財產檢查單及財產目

錄核對相符。應付代管財產餘額列於非流動負債項下，應與非流動資

產項下之代管財產數額相符。 

(七)購置財產 

指職場互助教保服務中心購買單價一萬元以上之財產及設施設

備。應付購置財產餘額列於非流動負債項下，應與非流動資產項下之

購置財產數額相符。 

(八)經費收入 

職場互助教保服務中心辦理之活動收入，均以職場互助教保服務

中心名義收取；所有收入，均列入各相關收入項目，並以收入總額入

帳，不得以收支相抵後淨額入帳。 

(九)經費支出 

職場互助教保服務中心支用各項經費，係依據職場互助式教保服

務實施辦法與其相關規定及中央主管機關核定之預算及支用範圍。 

職場互助教保服務中心除一萬元(含)以下之小額款項得由零用金

支付外，其餘應付款項係以票據支付或銀行轉帳為原則。(職場教保服

務中心零用金上限為三萬元) 

(十)經費流用及勻支原則 

職場互助教保服務中心之營運成本屬政府與家長共同分攤，並依

下列規定辦理經費流用及勻支： 

1.人事費： 

(1)除因政策調薪、依法令規定調增相關費用致不敷使用者外，不得

流入。 

(2)人事費總預算內，除資遣費準備金不得移作他用及加班費不得超
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支外，其餘各細項得相互勻支。 

(3)人事費不得流出。 

2.業務費：得在業務費總預算內相互勻支，至多以勻支不足細項之20%

為上限。 

3.材料費： 

(1)除業務費、公共事務管理費、雜支及行政管理費外，其餘項目，

不得流入。 

(2)材料費各細項經費倘有不足，應優先於材料費總預算內相互勻

支，仍有不足，始得依上開規定勻支其他項目經費，且至多以勻

支不足細項之 20%為上限。但餐點費，不得移作他用。 

4.公共事務管理費：除雜支及行政管理費外，其餘項目，不得流入。 

5.維護費及修繕購置費： 

(1)除業務費、公共事務管理費、雜支及行政管理費外，其餘項目，

不得流入。 

(2)維護費及修繕購置費各細項經費倘有不足，應優先於維護費及修

繕購置費總預算內相互勻支，仍有不足，始得依上開規定勻支其

他項目經費。 

(3)維護費及修繕購置費均不得流出。 

6.雜支及行政管理費：均不得流入。 

7.職場互助教保服務中心遇有特殊情形或突發事件，致各項經費不敷

使用而有超過前六目經費流用或勻支規定之需要者，得檢附流用及

勻支申請表，報經場地主管機關同意後，於該學年度總預算內調整

各該項目經費之額度。但雜支及行政管理費，不得增加。 

8.教保費、課後照顧及延後托育收入等相關家長應繳納之費用，倘因

不可歸責於職場互助教保服務中心之原因致無法收回者，報經場地

主管機關同意後，始得列為呆帳。 

9.業務發展費：職場互助教保服務中心當學年度之資遣費準備金未達

勞動部資遣費試算表計算之金額，或未受限制之現金(指資遣費準備

金及業務發展準備金以外之銀行存款)不足以支應各項支出時，得檢

附動支申請表，報經場地主管機關同意後，動支業務發展準備金。 

10.累積餘絀：應優先提撥為當學年度之資遣費準備金(指依勞動部資
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遣費試算表計算之金額)，如有賸餘，始得報經場地主管機關同意

後流出。 

(十一)賸餘款動支 

依據職場互助式教保服務實施辦法第33條之規定，職場互助教

保服務中心於契約期間屆滿時，經依會計師簽證之最後學年度資產

負債表之累積餘絀有賸餘，於清償債務後仍有結餘者，其處理程序

應依下列規定辦理： 

1.經同意由原非營利法人繼續辦理者： 

(1)優先用於該職場互助教保服務中心人員之資遣費，暨繼續辦理

行政契約期間人員之晉薪人事費。 

(2)依前目處理後，仍有賸餘者，應全數用於繼續辦理行政契約期

間所需之改善該園教學設施、設備項目，並由承辦之非營利法

人訂定相關運用計畫報委託單位或地主管機關備查後支用。 

2.契約期間屆滿未申請繼續辦理或未經同意、契約終止者： 

(1)優先用於該職場互助教保服務中心人員之資遣費。 

(2)依前目處理後，仍有賸餘者，應於契約期間屆滿或終止後二個

月內，委託辦理者全數繳回各政府機關(構)或公營公司，用於

改善該職場互助教保服務中心之教學設施、設備。 

 

二、重要會計項目說明 

(一)現金及銀行存款 

  112.7.31  111.7.31 

現金  $ 30,000  $ 30,000 

活期存款   4,157,172   1,697,847 

合    計   4,187,172   1,727,847 

(二)各項準備金 

1.資遣費準備金 

  112.7.31  111.7.31 

資遣費準備金  $ 65,082  $ 31,888   

專戶或定期存款儲存之資遣費準備金變動如下： 
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  111學年度  110學年度 

期初餘額  $ 31,888   $ -  

本期提撥   33,194    31,888  

本期孳息   2,969    2  

本期孳息轉出   (     2,969)   (         2) 

期末餘額  $ 65,082   $ 31,888  

2.業務發展準備金 

  112.7.31  111.7.31 

業務發展準備金  $ 1,870,650   $ 285,230  

專戶或定期存款儲存之業務發展準備金變動如下： 

  111學年度  110學年度 

期初餘額  $ 285,230   $ -  

本期提撥   1,585,420    285,230  

本期孳息   2,969    -  

本期孳息轉出   (     2,969)   -  

期末餘額  $ 1,870,650   $ 285,230  

111及110學年度提列之業務發展準備金，分別於112年3月29日

經國家科學及技術委員會科會人字第1120017481號函及111年4月

21日經教育部臺教授國字第1110044492號函核備在案，並分別於

112年 3月 31日及 111年 5月 31日存入專戶 1,585,420元及 285,230

元。 

(三)營運資產 

1.代管財產 

  111學年度 

項 目  期 初 餘 額  本 期 增 加  本 期 減 少  期 末 餘 額 

代管財產  $ 846,340  $ -  $  -  $ 846,340 

  110學年度 

項 目  期 初 餘 額  本 期 增 加  本 期 減 少  期 末 餘 額 

代管財產  $ -  $ 846,340  $  -  $ 846,340 

2.購置財產 
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  111學年度 

項 目  期 初 餘 額  本 期 增 加  本 期 減 少  期 末 餘 額 

購置財產  $ 26,250  $ 28,245  $ -  $ 54,495 

  110學年度 

項 目  期 初 餘 額  本 期 增 加  本 期 減 少  期 末 餘 額 

購置財產  $ -  $ 26,250  $ -  $ 26,250 

幼兒園依契約之規定就委託辦理經營之建築物、設施設備應辦

理保險，截至112年及111年7月31日止投保之金額皆為13,750,000

元。 

(四)教保費收入 

  111學年度  110學年度 

教保費收入           

  教保費收入(家長繳費)  $  1,031,929    $  1,303,159  

  教保費收入(政府學費差額補助)    6,752,697      6,365,943  

    小  計    7,784,626     7,669,102  

教保費收入減項           

  五日未上課退費   ( 79,696 )   ( 44,218 ) 

  腸病毒退費   ( 1,938 )    -  

  轉學/轉出退費   ( 5,582 )   ( 4,494 ) ) 

    小  計   ( 87,216 )   ( 48,712 ) 

教保費收入淨額  $  7,697,410   $  7,620,390  

職場互助教保服務中心之教保費收入係分別由政府分期作學費差

額補助，暨每學期向家長一次收取學費及學生團保，而其他雜費及代

辦費則逐月收款。 

(五)支出 

 111學年度  110學年度 

1.人事費明細    

薪資支出 $  3,966,846  $  3,958,288 

加班費   11,914     4,621 

勞、健保費   480,187     509,014 
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 111學年度  110學年度 

保險費   8,037     8,580 

勞退金提撥   229,496     235,367 

自強活動   5,300     7,920 

健康檢查   2,000     - 

代課費及廚工代班費   36,586     3,084 

資遣費   33,194     31,888 

合    計 $  4,773,560  $  4,758,762 

2.業務費明細    

活動費 $  3,782   $  - 

研習、進修   4,153     3,340 

水費   9,816     9,032 

電費   55,082     39,919 

辦公文具   7,968     9,356 

事務機器耗材   8,904     25,898 

電話費(含ADSL)   30,559     32,102 

郵資   4,974     5,309 

文宣費(一般文宣)   -    5,880 

園務特支   12,292    - 

合    計 $  137,530  $  130,836 

3.材料費明細    

教保材料費 $  94,635   $  114,310  

日常消耗用品   22,295     24,477  

藥品費   1,534     2,021  

餐點費   684,182     506,248  

合    計 $  802,646  $  647,056 

4.維護及修繕購置費明細   

水電修繕 $  12,443   $  15,983 

園舍消毒、清潔   12,000     12,580 

火險   825     - 

修繕購置費   69,052     46,361 

合    計 $  94,320  $  74,924 
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(六)其他收支明細 

1.專案補助收入及支出 

  111學年度 

項 目  收 入  支 出  淨 額 

招收身心障礙幼兒補助  $ 50,000   $ 50,000   $  - 

增聘教保員補助   466,597    466,597     - 

績效考評獎金補助   90,000    90,000     - 

教師助理員補助   358,139    358,139     - 

專業發展輔導補助   55,529    55,529     - 

合    計  $ 1,020,265  $ 1,020,265  $  - 

  110學年度 

項 目  收 入  支 出  淨 額 

招收身心障礙幼兒補助  $ 20,000  $ 20,000  $  - 

增聘教保員補助   264,646   264,646    - 

防疫物資補助   9,980   9,980    - 

合    計  $ 294,626  $ 294,626  $  - 

2.代收補助收入及支出 

  111學年度 

項 目  收 入  支 出  淨 額 

身心障礙幼兒補助  $ 30,000  $ 30,000  $ - 

  110學年度 

項 目  收 入  支 出  淨 額 

身心障礙幼兒補助  $ 10,000  $ 10,000  $ - 

3.代收代付收入及支出 

  111學年度 

項 目  收 入  支 出  淨 額 

學生團保  $ 17,416  $ 17,416  $  - 

  110學年度 

項 目  收 入  支 出  淨 額 

學生團保  $ 17,387  $ 17,387  $  - 
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三、餘絀總額 

於契約期間，依經會計師簽證之各該學年度收支餘絀表有賸餘款時，

應於次學年度繼續支用。 

職場互助教保服務中心之餘絀總額變動如下： 

項 目  金 額 

期初餘絀  $  1,661,681 

加：111學年度餘絀    307,414 

期末餘絀  $  1,969,095 

 

四、關係人交易 

(一)關係人名稱及其關係 

關 係 人 名 稱  與職場互助教保服務中心之關係 

社團法人台灣公共托育協會  母機構 

(二)與關係人間之重大交易事項 

1.行政管理費 

  111學年度  110學年度 

社團法人台灣公共托育協會  $  135,250  $  154,995 

2.所得稅費用 

  111學年度  110學年度 

社團法人台灣公共托育協會  $  71,638  $  - 

3.應付款項 

  112.7.31  111.7.31 

社團法人台灣公共托育協會  $  135,250  $  154,995 

 

五、質抵押資產：無。 

 

六、重大承諾事項及或有事項 

職場互助教保服務中心之母機構(社團法人台灣公共托育協會)與國家

科學及技術委員會簽訂「國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心」
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委託營運管理契約，委託期程自110年8月1日至114年7月31日，依據契約

第17條，母機構於契約屆期8個月前有續辦意願者，應提出後續4學年經營

計畫書，經同意後繼續辦理。 

 

七、重大之期後事項：無。 

 

八、其他：無。 
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(五)缺失、建議及改進追蹤 

1.111 學年度簽證查核缺失及建議 

 

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心 

(委託社團法人台灣公共托育協會辦理) 

111 學年度簽證查核缺失及建議 

項目：人員薪資及權益 

編號 發 現 問 題 改 善 建 議 

   

其他補充說明： 

 

項目：會計處理 

編號 發 現 問 題 改 善 建 議 

   

其他補充說明： 
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2.111 學年度第 1 學期會計查核缺失改進情形 

 

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心 

(委託社團法人台灣公共托育協會辦理) 

111 學年度第 1 學期會計查核缺失改進情形 

項目：人員薪資及權益 

項 目 已 改 善 改 善 中 未 改 善 說 明 

      

其他補充說明： 

 

項目：會計處理 

項 目 已 改 善 改 善 中 未 改 善 說 明 

      

其他補充說明： 
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3.110 學年度簽證查核缺失改進情形 

 

國家科學及技術委員會職場互助教保服務中心 

(委託社團法人台灣公共托育協會辦理) 

110 學年度會計簽證缺失改進情形 

項目：人員薪資及權益 

項 目 已 改 善 改 善 中 未 改 善 說 明 

      

其他補充說明： 

 

項目：會計處理 

項 目 已 改 善 改 善 中 未 改 善 說 明 

1 
本期提列業務發展準備金未於規

定期限內提存專戶。 
    

其他補充說明： 
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七、法源依據 

(一)依據職場互助式教保服務實施辦法第28及32條規定，應定期辦理到園

檢查及績效考評，並應公告財務資訊於資訊網站。 

(二)會計查核及會計簽證主要目的係為維護其會計與財務管理制度，教保

服務中心會計及財務應依據以下規定辦理： 

1.職場互助式教保服務實施辦法 

2.非營利幼兒園會計財務及經費處理注意事項暨會計師查核附表 

3.職場互助教保服務中心營運成本規定 

4.職場互助教保服務中心契約書及其他議定事項 

5.一般公認會計原則及其他有關法 


