
德明財經科技大學行銷管理系徵求 115 學年度專案教師公告 

一、 徵聘單位：管理學院行銷管理系 

二、 開缺職缺：專案助理教授級(含)以上教師 1 名 

三、 預計起聘日：115 學年度第 1 學期(115 年 8 月 1 日) 

四、 資格： 

1.具國內外觀光、休閒及餐飲或其他相關領域之助理教授級(含)以上教師資格或博士學

位者。(錄取後驗證正本，如為外國學歷，請於相關駐外館處辦妥驗證) 

2.教學經驗：具教師證與教學經驗。具數位行銷之跨領域教學能力者尤佳。 

3.具備 1年以上觀光、休閒及餐飲或相關領域之業界實務工作經驗。 

4.須能任教觀光學概論、休閒事業概論、觀光資訊科技應用、餐旅管理、旅遊糾紛與危

機處理、旅行業經營管理等相關課程。 

5.專案教師除擔任教學工作外，每週需留校 5 天於系辦公室協助相關系務推動、教學品

保與全學年實習之推展等相關工作。 

五、 檢送資料：即日起至 115 年 6 月 12 日止(郵戳為憑)。 

(1) 本校「擬新聘教師基本資料及論著表」 (請參閱附件或至人事室網頁下載

https://personnel.takming.edu.tw/p/405-1006-769,c393.php?Lang=zh-tw 表單下載 /教師

聘任/擬新聘教師基本資料及論著表)。 

(2) 自傳(500 字左右)。 

(3) 博士班畢業證書及成績單影本(國外學歷者須經駐外單位認證)，及教師證書影本（無

教師證書者免附） 

(4) 1 年以上與任教領域相關之業界實務工作經驗證明文件。 

(5) 若曾任職於大專院校或研究機關者，請附教師證書及歷年聘書影本。 

(6) 可教授本系預定授課科目之課程大綱 1 至 3 門(有任教經驗者，請附教學評量)。 

(7) 其他有助甄選之資料：如推薦信、帶領學生競賽獲獎、個人研究及其他等。 

(8) 最近三個月內之「勞工體格健康檢查表」 

以上資料請於寄送應聘資料時一併繳交，應徵檢送資料不退回。 

六、 郵寄地址：(11451)臺北市內湖區環山路一段 56 號 人事室  

(封面請務必註明【應徵行銷管理系專案教師】姓名及白天連絡電話) 

七、 聯絡人： 

陳秘書 聯絡電話：02-26585801轉分機 5721。E-mail：newyoro@takming.edu.tw 

八、 附註說明: 

1.經初審合格者擇優通知面試及試教，不合格者恕不退件及函覆。 

2.教師除擔任教學工作外，需協助相關系務推動、學生實習及主任交辦等相關工作。 

3.相關事宜悉依本校依本校「教師聘任基準」、「專案教師聘任與轉任基準」與本校相關規

定辦理之。 

http://www.takming.edu.tw/personnel/i/imain.htm

