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  ■學會介紹—管理一學門  

 
 
 

壹、台灣財務金融學會簡介 

  

 
杜青駿、杜榮瑞、顏錫銘等 
（依姓氏筆劃排序） 

 

 

 

管理一學門之研究領域可分為「財

務及會計組」（包含：財務、會計）與「一

般管理組」（包含：組織行為、人力資源、

策略管理、國際企業、醫務管理），本次

國內學會的簡介主要是從國內財務、會

計、一般管理、醫務管理等四個領域之

中，各挑選一個比較具有代表性的學會

來加以介紹。 
 
國內財務領域比較具有代表性的是

台灣財務金融學會，本篇簡介很感謝政

大財管系顏錫銘教授協助撰寫簡介資

料。國內會計領域比較具有代表性的是

中華會計教育學會，本篇簡介很感謝台

大會計系杜榮瑞教授協助撰寫簡介資

料。國內一般管理領域比較具有代表性

的是社團法人中華民國管理科學學會，

其網頁有相當詳細的資料，本篇簡介主

要是從管科會的網頁整理而成。國內醫

務管理領域比較具有代表性的是台灣公

共衛生學會以及台灣醫務管理學會，這

裡先挑選台灣公共衛生學會加以介紹， 
主要因為台灣公共衛生學會的歷史較為

悠久，且其發行的台灣公共衛生雜誌在 
公衛及醫管等領域是較有代表性的國內 

學術期刊，本篇簡介很感謝該學會協助

撰寫簡介資料。 
 
 
 
一、學會沿革 

 

本會於 1992 年五月成立，原名「中

國財務學會」，於 2001 年二月更名為「台

灣 財 務 金 融 學 會 」（Taiwan Finance 
Association），以促進財務理論與實務之

研究為宗旨。目前擁有 38 個團體會員與

522 位個人會員。團體會員主要為證券

金融機構；個人會員為國內外大學院校

中有財務專門著作或實務經驗豐富之學

者與學生，以及財經相關領域之管理者。 
 

二、學會目標 

 

(一)鼓勵財務金融理論與實務之研究。 
(二)促進國內外財務金融學會之交流。 
(三)舉辦研討會。 
(四)出版學術刊物。 
(五)其他相關業務。 
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三、組織架構 

 

(一)本會以會員大會為最高權力機關。

會員大會閉會期間由理事會代行其

職權，監事會為監察機關。 
(二)本會置理事二十一人、監事七人，

由會員（會員代表）選舉之，分別成

立理事會、監事會。選舉理、監事時，

同時選出候補理事三人、候補監事一

人。前項理、監事均為無給職，任期

二年，理事長連選得連任一次。 
(三)理事會置常務理事七人，由理事互

選之，並由理事就常務理事中選舉一

人為理事長。監事會置常務監事一

人，由監事互選之。 
(四)本會置秘書長一人，承理事長之名

處理會務，並下設七個工作小組協助

推展會務。 
(五)現任理事長及秘書長 

現任（第七屆）理事長為中華開發金

控董事長陳木在先生，曾任財政部常

務次長、台灣銀行董事長。 
現任（第七屆）秘書長為政治大學財

管系顏錫銘教授。 
(六)歷任理事長及秘書長 

屆 別 理事長 秘書長 

第六屆 
劉維琪(寶華銀行

董事長) 

顏錫銘(政治大學

財管系教授) 

第五屆 
林鐘雄(台灣證券

交易所董事長) 

顏錫銘(政治大學

財管系教授) 

第四屆
劉維琪(中山大學

校長) 

顏錫銘(政治大學

財管系教授) 

第三屆
李仲英(台灣證券

交易所董事長) 

顏錫銘(政治大學

財管系教授) 

第二屆
邱正雄(中央銀行

副總裁) 

李存修(台灣大學

財金系教授) 

第一屆
李庸三(中國農民

銀行董事長) 

顏吉利(中央大學

財金系教授) 

 
四、會員與申請資格 

 

(一)個人會員：具有國內外專科以上學

校畢業、有財務金融專門著作或實

務經驗豐富者，填具入會申請書，

經本會理事會通過，並繳納會費

後，為個人會員。 
(二)學生會員：國內外專科以上學校在

學者，由本會會員之介紹，經理事

會之通過，並繳納會費後，得為本

會學生會員。 
(三)團體會員：凡贊同本會宗旨之機構

或團體，填具入會申請書，經理事

會通過，並繳納會費後，為團體會

員。團體會員推派代表二人，以行

使權利。 
(四)贊助會員：凡一次捐助本會新台幣

十萬元以上之個人，得為本會贊助

會員，享有參加本會各活動及接受

本會出版品之權利，若符合本條第

一款規定，經理事會通過，亦為本
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會個人會員。 
(五)永久會員：個人會員一次繳付會費

新台幣一萬元正或團體會員一次繳

付會費新台幣拾萬元正，即成為永

久會員。 
 

五、學術活動 

 

(一)舉辦學術研討會 
每年辦理「台灣財務金融學會會員

大會暨學術研討會」，國內與會之相關財

金產官學者逾數百人次，會中並發表財

務金融相關論文數十餘篇與數場專題討

論。今（93）年七月 12 日至 14 日為本

學會與亞洲財務學會、美國財務管理學

會共同主辦之「2004 年國際聯合財務金

融保險學術研討會」暨會員大會，本研

討會邀請呂秀蓮副總統蒞臨開幕致詞，

同時邀請世界知名學者諸如 Sheridan 
Titman、Anthony Neoh、Jay Ritter、Geert 
Bekaert 等發表演說，此外還有約 250 位

各國學者及數百位產業界菁英參與研討

會。三天議程共安排 72 個場次的學術性

座談發表場次，每場次中預定安排發表

3 或 4 篇論文。此外，亦規劃 22 個場次

的實務性議程，以針對亞洲地區證券、

金融、保險實務的推廣或發展，作深入

且精闢的討論。 
 
(二)博碩士論文獎 

自 1998 年起，每年辦理「台灣財務

金融學會最佳博碩士論文獎」，國內外應

屆畢業生其博、碩士論文之題材與財

務、金融、證券、期貨有關者均可申請。

博士論文設優等獎一至三名，佳作獎一

至五名。碩士論文設優等獎一至五名，

佳作獎一至十名。以上各得獎之作者及

其指導教授各獲頒獎牌乙面，並於學會

網站公佈。 
 

六、學術期刊 

 

《 財 務 金 融 學 刊 》（ Journal of 
Financial Studies），原名《中國財務學刊》

於 2002 年起更名為《財務金融學刊》，

每三個月出版一期，為發表財務金融保

險有關之學術性論文與實務論述為目

的，目前為 TSSCI 正式期刊之一。本會

出版組並延攬國內外著名財經學者擔任

編輯委員，經公開徵稿及匿名評審通過

後，刊登財務管理理論、實証、應用、

及評論之學術論文，吸引財經相關研究

領域之學者踴躍投稿，故已使本學刊成

為教師升等之參考指標。本學刊亦依

TSSCI 規定將所出版之學刊電子全文置

於學會網站上供學術研究下載使用。 
 

七、聯絡方式 

 

台灣財務金融學會電話：（02）

2939-3091 轉分機 81011；傳真：（02）

2939-3394；地址：台北市文山區指南路
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貳、中華會計教育學會簡介 

二段 64 號；E-Mail：syen@nccu.edu.tw；

網址：http://www.finance.org.tw/。 
 
 
 

一、學會沿革 

 

中 華 會 計 教 育 學 會 （ Taiwan 
Accounting Association）成立於民國八

十四年，為受中華民國內政部管轄之非

營利社團法人團體，以提昇會計學術及

實務水準為宗旨。首任理事長為政治大

學會計系鄭丁旺教授（1995-1999），繼

任理事長為台灣大學會計系杜榮瑞教授

（1999-2003），現任理事長為東吳大學

會計系馬君梅教授。在動態方面，中華

會計教育學會經常與各大專院校及實務

界舉辦會計相關之研討會、研習營、演

講及研習會等；靜態方面，除定期寄發

會訊作為會員之間聯繫外，亦於 2001
年 正 式 出 版 Taiwan Accounting 
Review，供會計界先進發表及討論研究

成果。本會活動內容主要在於推動會計

教育發展，研究會計學術及實務相關問

題，舉辦會計學術及實務相關會議及出

版會計學術及實務相關刊物。活動之舉

辦是為服務本會會員，使本會會員在會

計學術及實務領域中能有相互交流機

會。 
 
二、學會任務 

(一)推動會計教育發展，培育會計專業

人才。 
(二)研究會計學術及實務相關問題，增

進會計學術及實務水準。 
(三)舉辦會計學術及實務相關會議，加

強國內外會計學術及實務之交流。 
(四)出版會計學術及實務相關刊物，促

進會計專業知識之傳播。 
(五)舉辦其它與本會宗旨相符之活動。 

 
三、組織架構 

 
(一)中華會計教育學會設有四個委員

會，各委員會的名稱與召集人如下： 
1. 會計實務委員會：現任召集人為安 
   侯建業會計師事務所吳國風會計師 
2. 學術研究委員會：現任召集人為台 
   灣大學會計系系主任蔡彥卿教授 
3. 會計教育委員會：現任召集人為台 
   北大學會計系系主任薛富井教授 
4. 學術交流委員會：現任召集人為政 
   治大學會計系系主任許崇源教授 
 
(二)現任理監事成員 
1. 理事長：馬君梅 
2. 常務理事：杜榮瑞、馬秀如、薛富 
   井、許崇源 
3. 理事：王美蘭、沈維民、郭藤吉、 
   蔡彥卿、林美花、吳安妮、張仲岳、 
   周志誠、吳清在、薛明玲 
4. 常務監事：盧聯生 
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5. 監事：林嬋娟、王秀枝、陳錦烽、 
馬嘉應 

6. 秘書長：蘇裕惠 
 

四、會員與申請資格 

 
(一)個人會員：凡贊同本會宗旨者，由

會員一人之介紹，填具入會申請

書，經理事會通過，並繳納會費後，

為個人會員。 
(二)團體會員：凡會計相關教學、研究

機構、政府機關、會計師事務所以

及公私團體，贊同本會之宗旨，由

會員一人之介紹，填具入會申請

書，經理事會通過，並繳納會費後，

為團體會員。團體會員得推派代表

一人行使權利。 
(三)預備會員：凡就讀會計及相關科系

所之在學學生，得申請為預備會

員，入會程序比照個人會員之規定。 
 

五、學術活動 

 

(一)會計理論與實務研討會 

「會計理論與實務研討會」為每年

度舉辦之學術研討會，為期兩天，係屬

國際研討會性質。為鼓勵各校參與，自

1999 年開始由中華會計教育學會與各

校合辦，主辦的學校係以輪流自願合辦

方式為主。每年參加此一研討會之人士

大約 250 人，包括來自美國、日本、香

港與澳洲等地之學者。此一研討會為國

內會計界之年度盛事，對於大學教師及

博士生、碩士生提供意見交流、知識分

享與腦力激盪之平台。對於實務工作

者，此一研討會亦提供進修之機會。歷

年 來 邀 請 的 keynote speakers 包 括

Shyam Sunder（耶魯大學講座教授）、

Katherine Schipper（前芝加哥大學講座

教授、前 Journal of Accounting Research
主編，現任美國財務會計準則委員會委

員）、Kenneth Merchant（前南加州大學

會計學院院長，現任該院講座教授）、

Terry Shevlin（華盛頓大學講座教授，

Accounting Review 主 編 ） 等 。 今 年

（2004）的會計理論與實務研討會預定

於 十 月 間 舉 辦 ， 所 邀 請 的 keynote 
speaker 為 Charles Lee（康乃爾大學講座

教授，現任 Review of Accounting Studies
主編，Journal of Accounting and Economics、
Financial Analysts Journal、Journal of Financial 
Markets 副主編）、William Felix（亞利桑

那大學講座教授，美國會計學會前任會

長）。 
 
(二)暑期會計研究方法研習營 

為增進大學教師之研究能力，每年

於暑假期間舉辦研究方法研習營。研習

主題包括常用之統計方法，以及會計專

題之研究剖析。此一研習營後來由於

SARS 疫情影響以及國科會人文處管理

一學門舉辦的論文寫作研習營與卓越營
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等因素，因而沒有繼續辦理。 
 
(三)不定期之研討會 

為使會員隨時掌握最新之議題與研

究現況，中華會計教育學會不定期舉辦

各類研討會，平均而言，大約一個月舉

辦一場。這些活動均與各大學合辦，由

學會補助經費。 
 
(四)最佳論文獎 

為鼓勵學術研究，自每年度會計理

論與實務研討會發表之論文中，甄選最

佳論文，給予得獎人獎金及獎牌。 
 
(五)博士生研習營 

中華會計教育學會與美國會計學會

（AAA）保持聯繫，AAA 並提供一個

名額供我國會計博士生參加該學會舉辦

之博士生研習營，對於我國會計博士生

開展視野、接觸名師以及美國之會計博

士生極有助益。此一名額係由中華會計

教育學會從國內設有會計博士班的四所

大學中加以甄選推薦。 
 
(六)會計實務之旅 

會計乃實用之學科，為促進產學之

瞭解，每年舉辦 1～2 次的實務之旅，過

去舉辦的活動如台積電之旅，與高鐵之

旅等，對於大學教師在會計教學以及尋

求會計研究主題方面，甚有助益。 
六、學術期刊/專書 

 

(一)出版英文版中華會計學刊（Taiwan 
Accounting Review） 
為使國內會計學者之研究成果有一

專門針對會計相關議題之發表園地，積

極鼓勵從事會計研究，中華會計教育學

會排除萬難，籌募經費，於 2001 年出版

中 華 會 計 學 刊 （ Taiwan Accounting 
Review），此一學術期刊係屬半年刊，

並以英文出版，附上詳細中文摘要，以

使國內期刊之文章能獲得國外學者之瞭

解，學會亦主動將中華會計學刊寄給國

外大學圖書館，以增進國際觀摩與曝光

之機會，兼收會計研究本土化（本土期

刊可接受本土議題，不若國外期刊不一

定接受本土議題之重要性），及研究國際

化（用英文出版可讓國外學者閱讀文

章，予以批評與討論，並增加國際曝光

機會）之效。 
 

(二)出版中華會計教育學會會員會訊

（Newsletter）季刊 
為使會員掌握會計界之動態，以及

了解中華會計教育學會之活動，每季出

刊會訊。 
 
七、針對爭論之會計議題，從事研究， 

發表學界看法 

 

秉持會計學術關心社會之精神，中

華會計教育學會主動針對爭議之會計問
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參、社團法人中華民國管理 
科學學會簡介 

題，委託學者深入探討，並於媒體發表

成果與看法。這些議題包括於 2001～

2003 年間發生之記帳士法引起之爭

議，以及『員工分紅入股』會計處理引

起之討論。中華會計教育學會均以超然

獨立之立場，不接受外界資助，進行研

究，發表於媒體，表達學術界之看法。 
 

八、聯絡方式 

 

中華會計教育協會電話：（02）

2311-1531 轉分機 2562；傳真：（02）

2389-9835；地址：台北郵政 123-508 信

箱；E-Mail：taa@taiwanaa.org.tw；網

址：http://www.taiwanaa.org.tw/index.asp。 
 
 
 
 

一、學會沿革 

 

「社團法人中華民國管理科學學

會」（Chinese Management Association，
以下簡稱「管科會」），於 1973 年七月

27 日正式成立，成立初期，以學術研究

為發展重點，會所設在台北市南海路國

立科學館內，會員有四百餘人，由國內

學術界、企業界從事管理相關工作人士

共同組成。1977 年，喬遷至台北市博愛

路國華大樓。1983 年，成立「財團法人

中華管理科學研究基金會」後，始積極

籌募基金，購置現今會所。1984 年，為

服務南部地區會員，於該年七月 15 日成

立高雄分會。1958 年五月，由於本會戮

力提昇國內管理水準績效卓著，獲頒內

政部「1984 年全國性社會團體工作總考

核績優」獎狀；1988 年、1989 年、1991
年、1992 年、1994 年及 2004 年本會又

得到此殊榮；1993 年，本會榮獲教育部

頒發「1993 年社會教育有功團體」獎；

1996 年本會出版之《管理學報》，榮獲

國科會「甲等期刊獎」，1999 年、2000、

2001、2002 年及 2003 年更榮獲「優等

期刊獎」表揚；2001 年本會通過 ISO 
9001：2000 國際認證；2002 年本會榮獲

行政院大陸委員會「第四屆從事兩岸文

教交流績優團體」表揚。本會發展至今，

會員已近二千人。由於全體會員之共同

籌劃支持，加上理事長、秘書長及學會

全體同仁之戮力經營，始得有今日之規

模。為借重先進人士之經驗，目前本會

敦聘徐立德先生、王昭明先生與王建煊

先生為名譽理事長，以期薪火相傳，增

進會務之發展。「管理學說的領航者、管

理理論的實踐者、管理知識的傳播者、

管理服務的提供者」為管科會經營理念。 
 

二、學會宗旨 

 

本會以提昇我國管理科學及管理技

術水準為宗旨。配合國內經濟成長和發

展的需要，結合學術界、企業界與政府
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機構從事與管理有關的工作力量，以促

進我國管理科學及管理技術之發展為目

的。 
 

三、發展目標 

 

(一)出版管理書刊，傳播新觀念技術 
發行學術性、實務性及一般性管理

刊物，編輯管理叢書及管理辭典，傳播

管理新觀念及新技術。 
 
(二)舉辦各類管理研討會，有效率提昇

國內管理水準 
依據政府、民間企業需求，辦理各

類管理研討會，在結合管理理論與實務

的環境下，有效率提昇國內管理水準。 
 
(三)推廣、落實政府相關政策，加強兩

岸交流活動 
持續推廣政府相關政策，作為企業

獲得資訊的管道。藉由舉辦展覽活動，

透過媒體傳播，期使政府政策更有效落

實。加強兩岸交流活動計畫的爭取，帶

動雙方管理知識的學習。 
 
(四)扮演政府與企業間溝通橋樑，適時

提供政府建議 
扮演政府與企業間溝通的橋樑，透

過企業經營者的座談活動，適時的提供

政府相關建議，促使政府政策之擬定更

加完善並能有效落實。 

 
(五)為政府各機關或企業撰擬研究計

劃，以利目標達成 
承接政府各機關或民間企業委託之

管理相關計畫，本會為其延請學者與實

務專家撰擬執行內容，以利其目標之達

成。 
 
(六)提供企業相關管理新知的查詢 

配合電子商務的發展，建構一套完

善的諮詢網站，提供企業相關管理新知

的查詢。 
 
(七)推動全方位企業經營管理輔導服務 

健全企業體質持續推動各產業整體

性輔導、擴大辦理中小企業財務管理與

內部控制輔導、加強和其他輔導單位之

結盟合作、推動國際與國家品質認證輔

導等，以全方位服務態度來健全企業體

質。 
 
(八)擴大吸收、加強與會員聯繫與服務 

徵求政府機關、企業界及學術界具

有管理實務與研究人士加入本會會員，

本會將定期寄送書面資料或提供最新網

際網路服務查詢。 
 
(九)承接企業教育訓練相關活動，替企

業培育管理專才 
透過企業內訓，提昇企業管理能力

與人力素質，替企業培育管理專才，引
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領企業朝向現代化、專業化及多元化發

展。 
 
(十)營造企業建立永續經營的環境 

透過研討會的規劃與執行，政府相

關政策之宣導，企業內部訓練規劃與執

行，企業相關法規制度之建立，協助及

輔導建立研發管理制度，營造企業建立

永續經營的環境。 
 
四、組織架構 

 

(一)現任理事長 
現任理事長為許士軍教授（管科會

理事長，1997 年迄今；元智大學遠東管

理講座教授，1998 年迄今）。 
 

(二)現任秘書長 
現任秘書長為蔡渭水教授（國立嘉

義大學管理研究所所長）。 
 

(三)歷任理事長、秘書長 

屆 別 理事長 
(起訖年月) 

秘書長 
(起訖年月) 

第 1-2 屆 楊 家 麟

(1973.08-1977.12)
田 長 模

(1973.08-1977.12)※

第 3-4 屆 呂 鳳 章

(1978.01-1981.09)
鎮 天 錫

(1978.01-1981.09)※

第 4-5 屆 沈 祖 馨

(1981.10-1983.02)

謝 長 宏

(1981.10-1983.02)※
陳 明 漢

(1985.10-1985.12) 
第 6-8 屆 徐 立 德 陳 鴻 基

(1983.03-1985.12) (1983.03-1985.09) 
陳 明 漢 
(1985.10-1985.12) 

第 9-12 屆
王 昭 明 
(1986.01-1989.12) 

陳 明 漢 
(1986.01-1989.12) 

第13-15屆 王 建 煊 

陳 明 漢 
(1990.01-1990.04) 
林 英 峰 
(1990.05-1991.09) 
賴 士 葆 
(1991.10-1996.12) 

第16-17屆
許 士 軍 
(1997.01-迄今) 

賴 士 葆 
(1997.01-2001.05) 
林 明 杰 
(2001.05-2003.08) 
蔡 渭 水 
(2003.08 迄今) 

※ 總幹事自 1983 年改為秘書長 

 
(四)會員與申請資格 

本會會員分別來自學界、業界、政

府機關及學生、國營事業、民營事業等

處目前個人會員有 1392 人，團體會員

68 家（含贊助會員 16 家）。資格分列如

下： 
1. 個人會員 

凡合乎下列條件之一，經個人會員

二人之推薦，並經審查合格由本會理事

會通過後，得為本會個人會員： 
 
國內大專院校及研究發展機構，擔 

任各項職務者；服務公私立機構，擔任 

管理相關工作者；國內公私立與管理相

關學系研究生或研究所之在學研究生；

曾為本會學生會員，大專畢業後改為個

人會員者（毋需推薦）。 
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2. 學生會員 

各大專院校與管理相關科系之在校

學生，經審查合格，由理事會通過後，

得加入本會為學生會員。 
 

3. 團體會員 
凡國內工商企業及學術機構經個人

會員一人以上之推薦，並經本會理事會

通過後，得為本會團體會員。 
 

4. 個人贊助會員及團體贊助會員 
捐助基金之個人或團體，得為本會

個人贊助會員，或團體贊助會員，並得

享有本會會章規定之權利。 
 
(五)歷年得獎 
1. 第四屆兩岸文教交流績優團體：由陸

委會頒發，於 2002 年獲獎。 
2. 管理學報－甲等及優等期刊獎：由國

科會頒發，共獲甲等獎一次於 1996
年，優等獎六次，分別於 1998 年、

1999 年、2000 年、2001 年、2002
年及 2003 年。 

3. 社會教育有功團體獎：由教育部頒

發，於 1993 年獲獎。 
4. 全國性社會團體工作總考核績優

獎：由內政部頒發，共七次獲獎，分

別於 1984 年、1988 年、1989 年、1991
年、1992 年、1994 年、2004 年。 

五、年度舉辦有關學術的活動 

 

(一)學術研討會 
1. 策略管理研討會：結合各大專院校管

理學院教授及優良企業主定期召開

會議，為當前管理趨勢及策略規劃等

領域，提供精闢見解，為國內管理新

知，提供前瞻性視野。 
 
2. 除上述策略管理研討會之外，92 年

度尚有「優良管理出版品推廣」、「年

度的中小企業展望與對策研討」、「申

請執行科技專案管理制度評鑑及複

查三年計畫」、「協助中小企業申請政

府相關補助計畫之專家經驗分享」、

「政府採購實務」、「企業投融資宣導

推廣系列活動－中小企業融資」、「中

小企業因應消費者保護法」等研討

會。 
 
(二)博碩士論文獎或其他學術獎項 
1. ING 安泰管理碩士論文獎暨研討會 

此活動為企業回饋社會，與學術單

位合作結合學術資源形成一個相當良好

的典範，也是企業尋求人才的有利途

徑，在本學會精心的規劃下，每屆活動

皆人才輩出，對於學術領域的提昇有著

相當的貢獻。 
 

2. DHL 供應鏈管理論文獎 
台灣 DHL 為鼓勵各大專院校進行

供應鍊領域之研究，以帶動學術研究風
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氣，特與管科會合作，進行優秀人才的

培育，透過活動的辦理，期望未來在該

領域有著更進一步的豐碩果實。 
 

3. 中小企業碩博士論文獎 
中小企業處為提昇企業的整體競爭

力，結合專家學者，以中小企業研究為

主題，期望藉由論文的發表，讓我國企

業有更先進的觀念，以獲得整體競爭力

的提昇。 
 

4. 管理學報論文獎 
1992 年起，為進一步提昇論文水準

及獎勵論文原著作者，特舉辦學報論文

獎，以期吸引更多精英參與投稿，評選

最優秀者將獲頒此殊榮。 
 

5. 管理獎章 
本會為獎勵從事管理研究具有創

意、從事管理教育，引進新知具有重大

貢獻者、主持公私立機構五年以上，在

管理上具有顯著績效，對國家經濟建設

及發展有重大貢獻者，於 1984 年起特設

置「管理獎章」以表揚對管理有卓越貢

獻之產、官、學界人士。 
 

6. 李國鼎管理獎章 
本會自 1993 年起，為獎勵 40 歲以

上對從事管理教育具有創意，實行有績

效者、推廣管理技術有創意，具有績效

者、從事管理工作已創意，具有績效者，

於管理獎章之外，增設「李國鼎管理獎

章」，以獎勵社會賢達人士。 
 

7. 呂鳳章先生紀念獎章 
為紀念故理事長呂鳳章先生發展管

理科學之貢獻，並為鼓勵四十歲以下之

優秀青年從事管理科學技術之研究與實

施。 
 
(三)其他學術相關的活動或服務或推動

事項 
1. 教育部對大學管理學門評鑑規劃與

實施計畫。 
2. 教育部對私立技專校院整體發展獎

補助經費運用績效訪視。 
3. 教育部對私立大學校院執行教育部

整體發展獎補助經費訪視。 
4. 教育部技專校院產學合作協調中心。 

 
六、出版的學術期刊或學術叢書 

 

(一)《管理學報》 
《管理學報》（Journal of Management）

為一管理領域之學術期刊，創刊於 1984
年，由社團法人中華民國管理科學學會

之學報委員會主辦，學報委員會邀集國

內外專家學者組成之編輯委員會負責學

報文章之審查、出版等工作。 
 
1992 年開始隨著稿件之增加（由

110 篇投稿增至去年 297 篇），在考量高
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肆、台灣公共衛生學會簡介 

品質的學術要求下，由學會理監事聯席

會議通過自 1994 年度第十一卷開始，由

原出刊兩期，增至出刊三期（三月、七

月、十一月），後又陸續於 1997 及 2000
年度增加出刊期數，目前為雙月刊(二
月、四月、六月、八月、十月、十二月)。
由於嚴格之審查制度，十二年來投稿文

章之接受率均低於 18％；接受刊登之文

章亦為各大學院校教授升等及各項研究

成績考量之主要依據。近年來，為營造

國內管理學術更佳投稿環境，本會正積

極申請美國科學資訊所 SSCI 認證，相

信最快可在幾年後成為國內第一本國際

管理期刊。 
 
(二)出版學術叢書 

《管理名家論述》、《管理演講實

錄》、《實戰贏家》等由黃俊英、林震岩、

汪銘生、馬黛、劉維琪、賴士葆、尹衍

樑、吳秉恩、徐木蘭等人編著策畫的系

列叢書。 
 
(三)出版一般管理刊物及管理辭典 

管理辭典係由許士軍主編，結合管

理界頂級編輯團隊權威力作，堪稱是當

代管理詞彙完整收錄。 
 
七、聯絡方式 

 

管科會電話：（02）3343-1100；傳

真：（02）2393-9143；地址：106 台北

市羅斯福路一段四號 13 樓之 1；E-Mail： 
cma@mail.management.org.tw；網址：

http://www.management.org.tw。 
 
 
 

一、學會的沿革 

 

台灣公共衛生學會（Taiwan Public 
Health Association，原名「中華民國公

共衛生學會」，2000 年十二月更名），創

立於 1972 年十一月 19 日，迄今三十餘

年。結合衛生政策、醫務管理、流行病

學、預防醫學、環境衛生、職業醫學、

行為科學、社會學、生物統計等各方面

的專家學者及實務工作者，共同為促進

公共衛生之專業發展及提昇全民健康品

質而努力。目前擁有一百八十個團體會

員；一千二百餘位個人會員。團體會員

主要為各地的衛生局、衛生所、和醫療

院所；個人會員為大專院校相關系所之

師生，以及公共衛生、醫療院所、和民

間團體之實務工作者。本會結合公共衛

生專業人才，以促進專題研究水準、分

享最新資訊、聯繫會員友誼、加強國際

交流為宗旨。 
 

二、學會任務 

 

(一)公共衛生相關領域之專題研究及建

議事項。 
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(二)學會通訊及學術雜誌之發行事項。

（每兩個月出版《台灣公共衛生雜

誌》） 
(三)舉辦年會暨學術研討會等事項。 
(四)與國際公共衛生相關團體之聯繫與

合作事項。 
(五)會員間之聯繫及其他活動事項。 
(六)其他有關公共衛生事項。 

 
三、組織架構 

 

(一)本會組織架構如下： 
1. 本會以會員大會為最高權力機關。會

員大會休會期間由理事會代行其職

權，監事會為監察機關。  
2. 本會置理事二十一人、監事五人，由

會員（會員代表）選舉之，分別成立

理事會、監事會。選舉理、監事時，

同時選出候補理事三人、候補監事二

人。前項理、監事均為無給職，任期

二年，理事長連選得連任一次。  
3. 理事會置常務理事五人，由理事互選

之，並由理事就常務理事中選舉一人

為理事長。監事會置常務監事一人，

由監事互選之。 
4. 本會置秘書長一人，承理事長之名處

理會務；副秘書長一人襄理秘書長業

務；其他工作人員若干名由理事會聘

任之。上項工作人員不得由本會遴選

之理、監事擔任。 
 

(二)現任理事長 
現任（第十四屆）為王榮德理事長

（台大公共衛生學院教授兼院長）。 
 

(三)歷任理事長 
李蘭理事長（第十三屆）、宋鴻樟理

事長（第十二屆）、王秋森理事長（第十

一屆）、藍忠孚理事長（第十屆）、陳建

仁理事長（第九屆）、李悌元理事長（第

八屆）、林瑞雄理事長（第七屆）、石曜

堂理事長（第六屆）、楊志良理事長（第

五屆）、吳新英理事長（第三、四屆）、

顏春輝理事長（第一、二屆）。 
 
四、會員與申請資格 

 

凡贊同本會宗旨，具備下列資格、

經會員二人介紹、填具申請書、經理事

會通過、並繳納會費後，即為本會會員： 
(一)個人會員：凡國內、外大專院校有

關公共衛生或醫學之科、系、所的

畢業生，或從事公共衛生之服務、

教學或研究達五年以上者。 
(二)團體會員：國內公共衛生之機構、

團體或醫療院、所。可推派代表一

人，行使權利。 
(三)名譽會員：對公共衛生有特殊貢

獻，經本理事會推薦者。 
(四)贊助會員：贊同本會宗旨，並對本

會有所贊助者。 
(五)永久會員：普通會員依當時會費一
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次繳納二十年會費，得為永久會員。 
 

五、每年度舉辦有關學術的活動 

 

(一)學術研討會 
1. 每年辦理「台灣公共衛生學會會員大

會暨學術研討會」，與會者包含國內

公共衛生學者 500 人次，會中發表公

共衛生相關論文一百餘篇，專題討論

五場次。2003 年十月 25 日、26 日為

學會之年度大會，大會主題為「新興

傳染病對公共衛生的衝擊與挑戰」。

預定於 2004 年十月 23 日、24 日將

舉辦 93 年度大會，主題為「健康產

業與公共衛生」。 
 
2. 不定期主辦或協辦公共衛生相關學

術演講或研討會。另舉辦之學術演講

或研討會如下： 
  (1)2003 年五月 14 日辦理「台灣與

世界組織(WHO)－歷史、SARS 
   、展望」學術演講。 
  (2)2003 年六月間本會與中華民國

社區營造學會、中華民國醫師公

會全國聯合會共同發起「社區防

疫行動聯盟」。 
  (3)2003 年六月 21 日本會與台灣大

學公共衛生學院共同辦理「公衛

界參與 SARS 防疫經驗與檢討研

討會」。 
  (4)2003 年七月 4 日、5 日本會與行

政院青輔會、中華心理協會、陳

拱北預防醫學基金會、民生報共

同舉辦「心理衛生界參與 SARS
防疫經驗分享、省思、展望」及

「為夏秋新興疾病做準備：反思

公衛體系的再建構」研討會。 
  (5)2004 年三月 13 日，本會與台灣

醫療管理科學學會、台大公共衛

生學院共同舉辦「我國發展健康

產業邁向國際化之契機」高峰論

壇。 
  (6)2004 年七月 17 日，本會與台大

公共衛生學院、衛生署國民健康

局、國家衛生研究院及中國醫藥

大學共同舉辦「2004 年生活品質

研討會」。 
 

(二)博碩士論文獎或其他學術獎項 
1. 自 1995 年起，每年辦理「台灣公共

衛生學會公共衛生優秀論文獎：陳拱

北教授紀念獎」徵選，每位獲獎者頒

發獎金 10 萬元，用以鼓勵 40 歲以下

學者或實務工作者發表公共衛生論

文。 
 
2. 自 1990 年起，每年辦理「台灣公共

衛生學會研究生論文獎」徵選，每位

獲獎者頒發獎金 1 萬 5 千元，以鼓勵

優秀之公共衛生領域的碩士論文。 
 

六、出版學術期刊 
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《 台 灣 公 共 衛 生 雜 誌 》（ Taiwan 

Journal of Public Health）自 1982 年創

刊，原名《中華民國公共衛生雜誌》，2000
年十二月更名。《台灣公共衛生雜誌》每

兩個月出版一期，為發表公共衛生有關

之學術性論述、原著、實務及簡報為目

的。其範圍包括環境衛生；流行病學、

社區醫學與生物統計；衛生政策與醫院

管理；衛生教育與健康行為科學；工業

衛生、職業醫學等及相關問題。並優先

刊載台灣地區實地進行之研究，冀以此

提升我國公共衛生之學術水準。 
 

七、辦理有關單位委託之計畫 

 

接受行政院衛生署、行政院衛生署

疾病管制局、行政院衛生署國民健康

局、中央健康保險局、勞工保險局、台

中縣衛生局、台北市環保局、連江縣衛

生局、南投縣政府衛生局、壢新醫院等，

委託執行公共衛生計畫，2003 年接受委

託共計 22 件、2002 年共計 30 件、2001
年共計 26 件等。 

 
八、台灣公共衛生學會對國內醫務管理 

  學術之貢獻 

 

公共衛生的範疇包含衛生政策、醫

務管理、流行病學、預防醫學、環境衛

生、職業醫學、行為科學、社會學、生

物統計等，醫務管理為其中一領域。若

針對本會對於醫務管理之貢獻，概述如

下： 
 
(一)會員中包含政府及民間醫療機構及

醫管相關人才，從產官學界推動國

內醫管之進步 
本會成員中涵蓋國內醫療院所及其

工作者、大專院校醫管相關系所之師生

等。團體會員中醫療院所有近 150 單

位，個人會員中大專院校醫管相關系所

之師生、醫療院所之實務工作者有 270
餘人。 
 
(二)出版專業學術期刊，刊登醫務管理

相關論文 
本學會出版《台灣公共衛生雜誌》

雙月刊，係發表醫務管理學術論文之園

地，為提升國內醫務管理學術研究風

氣，特聘請國內醫管衛政學者專家進行

論文審查及擔任副主編。2003 年本雜誌

共發表公共衛生相關學術論文 54 篇，其

中醫管衛政相關論文有 21 篇，約佔總論

文篇數 39%。 
 
(三)辦理學術研討會，發表醫務管理相

關論文 
每年辦理「台灣公共衛生學會會員

大會暨學術研討會」，會中發表醫務管理

相關學術論文。2003 年以「新興傳染病

對公共衛生的衝擊與挑戰」為主題，特
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別邀請專家「從醫務管理談因應策略」。

此外，也發表醫務管理相關學術論文 27
篇。 

 
(四)接受各機構委託執行醫務管理相關

計畫 
每年均有接受政府及民間機關委託

進行多項醫務管理方面研究計畫。 
 
(五)辦理研究生論文獎，鼓勵優秀碩士

班醫務管理和衛生行政相關論文 
每年於會員大會中頒發醫管衛政領

域優秀碩士論文獎數名，2003 年由台北

護理學院醫護管理研究所洪素英小姐、

曾勤媛小姐、及陽明大學公共衛生研究

所李冬蜂小姐獲得。 
 
九、聯絡方式 

 

台灣公共衛生學會電話/傳真：（02）

2391-9529；通訊地址：台北市中正區徐

州路 19 號；E - M a i l：tpha@hg3c.com；

網址：www.publichealth.org.tw。 
 


