
Tenure‐Track Faculty Position 
Institute of Biomedical Sciences, Academia Sinica, Taiwan 

Job Description：

The  Institute  of  Biomedical  Sciences  at  Academia  Sinica,  Taiwan  
(https://www.ibms.sinica.edu.tw/),  a  leading  biomedical  research  institute in  Asia,  invites  
applications for tenure‐track positions at the levels of Assistant, Associate, or Full Research 

Fellow (equivalent to Assistant, Associate or Full Professor at a university). 

We are looking for candidates pursuing curiosity‐driven basic and translational research who 

apply innovative approaches for mechanistic studies or therapeutic/diagnostic development 

to address physiological and medical challenges. Applicants with expertise in, but not limited 

to,  the  fields  of Neuroscience, Cardiovascular  &  Metabolic  Diseases, Infectious  Disease  &  
Immunology, Cancer and  Intelligent  Information are encouraged to apply. We particularly 

welcome  applicants  with  expertise  in  statistical  analysis  or  machine  learning  applied  to  
biological datasets. 

The  institute  offers  a  generous  start‐up  package,  an  excellent  research  environment  
equipped  with  cutting‐edge core  facilities and  a  supportive  atmosphere  fostering  cross‐
disciplinary collaboration. The successful candidate will be expected to establish and lead a 

vibrant and independent research program. 

Applicant Qualifications： 

Candidate Requirements: Applicants must have a Ph.D., M.D., or M.D./Ph.D. degree, relevant 

postdoctoral experience, and a strong record of research accomplishment.   

Work Hours：Based on Academia Sinica regulation 

Work Location：Institute of Biomedical Sciences, Academia Sinica 

Compensation：Based on Academia Sinica regulation 

Reference website：https://www.ibms.sinica.edu.tw/en/index.html 

Required documents： 

Applicants  should  submit  a  PDF  file  contains  the  following  documents:  a  cover  letter,  
curriculum vitae, summary of research accomplishments  (1‐2 pages), and  future research 



plan (3‐4 pages), to recruit@ibms.sinica.edu.tw. At  least 3 recommendation  letters should 

be  sent  directly  by  referees  who  can  evaluate  the  candidate’s  achievements  and  future  
potential  to recruit@ibms.sinica.edu.tw.  For  a  pre‐application  inquiry,  please  provide  the 
names  of  your  referees.  Recommendation  letters  can  be  submitted  later,  once  your  
application is under consideration. 

Notes on application：

The  review  process  will  begin  in  mid‐January,  2027  and  continue  until  the  positions  are  

filled.  

Contact person：Ms. Megan Huang   

E-mail： recruit@ibms.sinica.edu.tw 

Contact number：+886‐2‐2789‐9114 

Address：128 Academia Road, Section 2, Nankang, Taipei 11529 Taiwan 




